Wszelkie zmiany w dokumencie zaznaczono na czerwono. Pierwotne zapisy, ktére zostang usuniete pozostaly
w dokumencie ale sa przekreslone.

2. Rozdzial 11 Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem LSR.

Obszar realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju, a tym samym obszar funkcjonowania Lokalnej Grupy
Dziatania C. K. Podkarpacie obejmuje teren trzech sgsiadujacych ze sobg gmin wiejskich :gming Czudec i gming
Niebylec w powiecie strzyzowskim oraz gming Wielopole Skrzynskie w powiecie ropczycko — sedziszowskim. Caly
obszar jest spojny pod wzgledem przestrzennym. Kazda para gmin pozostaje w bezposrednim lub przynajmniej
dalszym sgsiedztwie, tworzac tym samym zwarty geograficznie obszar, znajdujacy si¢ w jednym obrysie (mapa 1).
Laczna powierzchnia wymienionych jednostek samorzadu wynosi 282 km?2 i jest zamieszkata przez 29 993 o0s6b
(dane GUS wedtug stanu na dzien 31.12.2020 r.). Na mapie 1 zobrazowano graficznie granice LGD, natomiast w
tabeli 1 przedstawiono podstawowe dane dotyczace gmin partnerstwa. Siedziba LGD znajduje si¢ w Czudcu.

Tabela 1.0bszar LGD — podstawowe informacje

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Mapa nr 1. Obszaru LGD C.K. Podkarpacie

Gmind

Niebyle®

Zrodto: Opracowanie wlasne



Wszystkie gminy nalezace do LGD wykazuja podobienstwo pod wieloma wzgledami, co tworzy z nich

spojny obszar pod katem spotecznym , gospodarczym oraz srodowiskowym.

Spa6jnosé spolteczna

Charakterystyczng cecha mieszkancéw obszaru LGD jest ich gleboka religijnos¢, a takze $wiadomosc¢
i pielegnowanie zwyczajow i obrzedow zwigzanych ze §wietami koscielnymi. Obszar objety wdrazaniem LSR jest
silnie wewnetrznie zintegrowany wokot tradycji, historii 1 kultury. W zakresie spojnosci kulturowej bardzo istotna
jest lokalna tozsamo$¢ mieszkancow, przywigzanie do religii, tradycji, kultywowanych zwyczajow
iobrzedow, a takze regionalnej kuchni. Wynika ona takze ze wspdlnej historii, ktdra jest upamigtniana
i rozpowszechniania poprzez mieszkancow i lokalne organizacje spoteczne. Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych
dzialajacych na obszarze kazdej z gmin tworzacych LGD wzbogaca zycie kulturalne obszaru LGD C.K
Podkarpacie. Ich glowna dziatalnos¢ skupia si¢ przede wszystkim na popularyzowaniu lokalnych tradycji,
przekazywaniu wiedzy o lokalnym dziedzictwie kulturowym kolejnym pokoleniom oraz aktywnie wiaczajg si¢ w
roznorodne inicjatywy o charakterze inwestycyjnym. Kulturowa spdjno$¢ majaca swoja geneze w historii obszaru
znajduje wyraz w istniejacych obiektach kultury materialne;.

Spo6jnosé gospodarcza

Waznym elementem spojnosci obszaru jest spojnos¢ gospodarcza obejmujaca niemal identyczne branze
dziatania i kierunki ich rozwoju, tj. budownictwo, handel i naprawa pojazdow, przetwdrstwo oraz pozostata
dziatalnos¢ ustugowa. W kazdej z gmin mozna zauwazy¢ prezniej dziatajgce branze, jednak w zadnej z gmin nie
mozna uzna¢ dominacji ktorej$ z branz. Analiza zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych wskazuje na wiodaca
role podmiotow mikro, ktore dziatajg pod rozna klasyfikacja kodow PKD. Wszystkie gminy cechuje rozdrobnienie
gospodarstw 1 uzytkow rolnych, przy jednoczesnym wysokim odsetku oséb utrzymujacych si¢ z mato wydajnej pracy
w rolnictwie, ludnos¢ poszukuje zatrudnienia w innych branzach, gldownie w miastach lub za granica, czego efektem
jest wysokie ujemne saldo migracji. Na terenie wszystkich gmin LGD mozna zauwazy¢ rosngce zainteresowanie
dziatalnoscig tzw. okotorolniczg — handel produktami lokalnymi, agroturystyka, zagrody edukacyjne.

Spojnosé Srodowiskowa

Spojnos¢ srodowiskowa LGD C.K. Podkarpacie cechujg wyjatkowe walory krajobrazowe wszystkich trzech
gmin tworzacych partnerstwo, polega gtdwnie na tym, iz na caltym obszarze wystepujg rozne formy prawne ochrony
przyrody:
- Czarnorzecko -Stryzowski Park Krajobrazowy obejmujacy swym zasiggiem Gming Niebylec oraz Gming
Wielopole Skrzynskie.



- Strzyzowsko-S¢dziszowski Obszar ~ Chronionego  Krajobrazu  obejmujagcy  Gming Czudec
i Wielopole Skrzynskie
- Hyzniensko-Gwoznicki Obszar Chronionego Krajobrazu obejmujacy Gming Niebylec
- Rezerwat Przyrody Wielki Las w Gminie Czudec
- Rezerwat Wilcze w Gminie Niebylec,
- Specjalny obszar ochrony (SOO) Wistok Srodkowy w Gminie Niebylec
Ponadto na obszarze LGD wystepuja 22 pomniki przyrody. Szczegdlnie cenne obszary w skali nie tylko lokalnej
stanowig Obszary Natura 2000, ktore wystepuja w Gminie Czudec i Wielopole Skrzynskie.

Posiadanie waznych i cennych obszaréw chronionych stanowi o atrakcyjnosci lokalnego $rodowiska
przyrodniczego obszaru LGD.

Obszar LGD C.K. Podkarpacie jest odpowiedni dla Strategii, poniewaz posiada wyrdzniajace go cechy
1 czynniki, ktére czynia go spdjnym spolecznie, gospodarczo i srodowiskowo. Ponadto w wyniku prac nad Strategia
stwierdzono, ze poza lokalng tozsamoscia, przynaleznoscig i wspolnymi tradycjami, obszar charakteryzuje si¢ takze
wspolnymi potrzebami i oczekiwaniami lokalnej spotecznosci.

LSR LGD C. K. Podkarpacie jest strategig wiclofunduszowsa wspofinansowang z Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiegjskich (EFRROW) oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(ESF+-EFS+). Realizacja poszczegodlnych operacji przewidywanych w LSR w ramach kazdego z funduszy bgdzie
mozliwa na catym obszarze objetym niniejsza Lokalng Strategia Rozwoju.

3. Rozdzial I11. Partycypacyjny charakter LSR.

Przygotowujac Lokalng Strategie Rozwoju przyjeto zatozenie, ze zastosowanie procesu partycypacyjnego
zwigkszy potencjal oraz zaangazowanie spotecznosci lokalnej i sprawi, ze mieszkancy obszaru LGD beda mieli
wigksze poczucie odpowiedzialnos$ci za podejmowanie decyzji nie tylko na etapie tworzenia, ale i realizacji strategii.
LGD podjeta niezbgdne s$rodki i wykorzystala réznorodne metody, aby wypracowaé, zdiagnozowaé
i okresli¢ potrzeby na bazie ktorych okreslono obszary tematyczne, ktorymi bedzie si¢ zajmowaé. W konsekwencji
pozwolito to na opracowanie dokumentu zawierajacego zadania wynikajace z zapotrzebowania réznych grup
spotecznych. Zagwarantowanie aktywnego udziatu lokalnej spoteczno$ci w proces tworzenia Strategii bylo
konieczne dla zapewnienia oddolnego charakteru LSR.

Przez caly okres przygotowawczy wszystkie niezbedne informacje dotyczace opracowywanego dokumentu
umieszczane byly na stronie internetowej LGD www.ckpodkarpacie.eu, w zaktadce ,,Wsparcie przygotowawcze”.

Do opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju, Zarzad LGD powotal Zespdt roboczy ds. LSR, ktory
zaangazowany byt w prace nad stworzeniem strategii i czuwat nad calym procesem jej opracowania. W sktad zespotu
roboczego wchodzili czlonkowie zarzadu oraz pracownicy biura LGD, ktorzy posiadali wiedze
i do$wiadczenie w zakresie tematyki LSR. Zespot roboczy ds. LSR zbieral si¢ wielokrotnie i pracowat nad
uporzadkowaniem zebranych informacji uzyskanych ze spotkan konsultacyjnych, badania spotecznego oraz
informacji uzyskanych podczas dyzurow w punktach informacyjno-konsultacyjnych. Spotkania Zespotu roboczego
ds. LSR odbywaty si¢ w biurze LGD.

Pierwszym etapem prac nad przygotowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 byty spotkania
konsultacyjne z mieszkancami obszaru LGD. Stanowily jeden z podstawowych mechanizmoéw majacy na celu
wlaczenie lokalnej spotecznosci do budowy LSR. Spotkania skierowane byly do przedstawicieli wszystkich grup
spotecznych w tym przedstawicieli jednostek sektora finansow publicznych, organizacji pozarzadowych, OSP,
KGW, lokalnych przedsi¢biorcow, a takze mieszkancow, soltysow, radnych. Informacje dotyczace terminéw spotkan
udostepnione byly na stronie internetowej LGD, stronach internetowych Urzgdow Gmin partnerskich oraz na
plakatach umieszczonych na tablicach informacyjnych w poszczegdlnych sotectwach kazdej z gmin. Dodatkowo
LGD rozsylata zaproszenia za posrednictwem poczty elektronicznej m.in. do przedstawicieli organizacji
pozarzadowych dziatajagcych na obszarze LGD, lokalnych przedsigbiorcow oraz czionkéw LGD. Spotkania
poswiecone byly analizie mocnych i stabych stron, szans i1 zagrozen obszaru a takze analizie celow i kierunkow
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rozwojowych obszaru. Szczegdlng uwage poswiecono zagadnieniom podejscia LEADER, m.in. innowacyjnosci,
cyfryzacji, sSrodowiska i klimatu, zmian demograficznych i partnerstwa w realizacji LSR. Podczas spotkan uczestnicy
starali si¢ zdefiniowa¢ potencjat obszaru, jego potrzeby rozwojowe i inne aspekty majace wplyw na budowe strategii.
Dzigki wykorzystaniu pracy warsztatowej przygotowano wstepng analize SWOT na jej podstawie okre§lono cele
LSR. Uczestnicy spotkan wypetniali rowniez ankiet¢ oraz Kartg projektu.
Spotkania konsultacyjne odbyly si¢ we wszystkich gminach wchodzacych w sktad LGD:
» Gmina Czudec — Urzagd Gminy w Czudcu, ul. Starowiejska 6, 38-120 Czudec, 04.07.2022 r., godz. od 13:00
do 15:30 (24 uczestnikow),
* Gmina Niebylec — Gminny O$rodek Kultury w Niebylcu, 38-114 Niebylec 182, 04.07.2022 r. godz. od 16:00
do 18:30 (12 uczestnikow),
* Gmina Wielopole Skrzynskie — Budynek Kulturalno Oswiatowy w Wielopolu Skrzynskim, 39-110
Wielopole Skrzynskie 244, 05.07.2022 r. godz. od 12:00 do 14:30 (28 liczba uczestnikow).

W celu poznania opinii i oczekiwan jeszcze szerszej grupy mieszkancow, wsrdd lokalnej spotecznosci
zostato przeprowadzone badanie spoleczne, za pomoca ankiety online udostgpnionej na stronie internetowej LGD.
Aby w opracowaniu LSR zapewni¢ udziat spotecznosci wykluczonej cyfrowo, mozliwe bylo ztozenie ankiety w
formie papierowej. Badanie spoteczne miato na celu identyfikacje atutow i barier rozwoju obszaru, preferowanych
kierunkow i celow rozwoju, identyfikacje grup docelowych. Ankietowani wskazali najwazniejsze pozytywne
i negatywne cechy obszaru LGD, ktore dotyczyly m.in. sytuacji na rynku pracy, przedsiebiorczo$ci, zmian
demograficznych, infrastruktury publicznej, ustug spotecznych dla oséb starszych, zagospodarowania czasu wolnego
dzieci, miodziezy oraz seniorow. Wnioski uzyskane z ankiet przyczynily si¢ do wypracowanie celow
1 przedsigwzi¢¢ oraz okreslenia grup w niekorzystnej sytuacji, ktore odpowiadaty na zdiagnozowane potrzeby
mieszkancow.

W badaniu spolecznym lacznie udziat wzigto 226 respondentow.

Dodatkowo w kazdej z gmin partnerskich zostat utworzony punkt informacyjno-konsultacyjny. Ta metoda
partycypacji adresowana byta do mieszkancow z terenu danej gminy, ktorzy nie mieli mozliwosci uczestniczy¢
w spotkaniach konsultacyjnych, uda¢ si¢ do bezposrednio do biura LGD oraz oséb nie korzystajacych z
internetowych metod komunikacji. W punktach informacyjno-konsultacyjnych mieszkancy obszaru LGD, mogli
ztozy¢ Karty projektu, wzigé¢ udzial w badaniu spotecznym wypehiajac ankiete¢ oraz wprowadzi¢ uwagi do
projektéw konsultowanych dokumentéw. Dyzury w Punktach informacyjno-konsultacyjnych prowadzone byty od
lipca 2022 roku do kwietnia 2023 roku.

Dyzury odbywaly si¢ w dni targowe w poszczegdlnych gminach:
» Gmina Czudec — Biuro LGD C.K. Podkarpacie, ul. Rynek 8, 38-120 Czudec,
» Gmina Niebylec — Gminny Os$rodek Kultury w Niebylcu, 38-114 Niebylec 182,
» Gmina Wielopole Skrzynskie — Budynek Kulturalno Oswiatowy w Wielopolu Skrzynskim, 39-100 Wielopole
Skrzynskie 244.

Waznym zrédtem informacji o potrzebach i aspiracjach mieszkancéw obszaru objetego tworzong LSR byly
Karty projektu. Formularze skierowane byly do zainteresowanych stron (mieszkancéw obszaru LGD, podmiotow/
nieformalnych grup dziatajacych na terenie obszaru LGD), za pomoca ktorych zbierano potrzeby w zakresie celow
i przedsigwzie¢ — pomysty na projekty i dziatania, ktére wypetniajacy formularz chcieliby realizowac, uzyskujac
wsparcie finansowe z funduszy unijnych za posrednictwem oraz przy pomocy LGD, w ramach nowego okresu
programowania. Formularze przyczynity si¢ do zebrania wiedzy o realnych potrzebach, ale i mozliwosciach
lokalnych podmiotéw. Formularz mozna byto ztozy¢é w wersji elektronicznej lub papierowej w tym takze podczas
spotkan konsultacyjnych oraz podczas dyzuréw petnionych w punktach informacyjno-konsultacyjnych. Lacznie
zebrano
43 karty projektu.

W okresie przygotowania LSR funkcje konsultacyjng pehito takze biuro LGD zlokalizowane
w Czudcu, ul. Rynek 8. Biuro LGD dla celow konsultacji LSR zapewniatlo obstuge mieszkancéw obszaru
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planowanego do objecia LSR od poniedziatku do pigtku godzinach od 7:00 do 15.00.

Opracowanie Strategii przebiegalo w podziale na poszczegélne etapy, co w konsekwencji pozwolito do
stworzenia dokumentu wysokiej warto$ci merytorycznej i wdrozeniowej. W kazdym z etapéw wykorzystano zasady
dotyczace sposobu przygotowania poszczegodlnych elementow z dbatoscia o najwyzsza jakos¢.

Opracowanie dokumentu Strategii sktadato si¢ z 4 etapow:

— Etap | — analiza SWOT,

— Etap Il — okreslenie celow 1 wskaznikow oraz opracowanie planu dziatania,
— Etap 111 — opracowanie planu komunikacji,

— Etap IV — koncowa wersja LSR.

Pierwszym etapem prac nad przygotowaniem LSR bylo opracowanie analizy SWOT. Analiza SWOT zostata
wypracowana przy szerokiemu udziale spoteczno$ci lokalnej, ktéra okresla mocne i stabe strony oraz szanse
i zagrozenia. Do przygotowania analizy zostaly wykorzystane informacje zebrane podczas przeprowadzonego
badania spotecznego wsrod mieszkancéw obszaru, informacje uzyskane w podczas spotkan przeprowadzonych
w kazdej z gmin oraz informacji uzyskanych podczas  dyzuréw w punktach informacyjno-konsultacyjnych.
Na postawie zebranych informacji Zespdt roboczy ds. LSR opracowat analizg¢ SWOT, ktora zostala poddana
konsultacjom spotecznym.

Drugi etap prac nad opracowaniem Lokalnej Strategii Rozwoju obejmowal okreslenie celow oraz
przedsiewzig¢ LSR. Na podstawie analizy SWOT oraz wnioskéw z podjetych dzialan (spotkania informacyjno-
konsultacyjne, badanie spoleczne) oraz kart projektu zostaty sformutowane cele dla Lokalnej Strategii Rozwoju na
lata 2023-2027 oraz okres$lono przedsiewzigcia , ktore zgodnie z uzyskanymi informacjami zostaty uznane za
kluczowe dla ich osiagniecia. Wiagczenie lokalnej spotecznosci na drugim etapie prac nad LSR spotkato si¢ z duzym
interesowaniem oraz odzewem. Istotnym elementem do wypracowania celéw i przedsigwzie¢ byt wybor priorytetow
sposrdd listy zidentyfikowanych obszarow, ktore w roznym zakresie wymagajg wsparcia lub interwencji. Zaréwno
badanie spoteczne jak i karty projektu pozwolity na wylonienie zagadnien najbardziej istotnych dla obszaru LGD.
Na podstawie zebranych informacji Zespot roboczy ds. LSR opracowal cele oraz przedsiewzigcia najistotniejsze z
punktu widzenia rozwoju obszaru LSR.

Trzeci etap prac obejmowal przygotowanie planu komunikacji. Komunikacja jest kluczowym elementem
efektywnego wdrazania strategii, aby spetniata swoja rolg musi odbywac si¢ dwukierunkowo i dostarcza¢ informacji
dla biezacego zarzadzania procesem jak i rowniez dla oceny ewaluacji i wprowadzeniu ewentualnych korekt.
Zgromadzone dane z badania spolecznego w formie ankiet, opinii uczestnikow spotkan konsultacyjnych oraz
informacji uzyskanych podczas dyzuréw w punktach informacyjno-konsultacyjnych przyczynity sie do opracowania
planu komunikacji, ktéry réwniez zostat poddany konsultacjom spotecznym.

W ostatnim czwartym etapie powstata ostateczna wersja LSR, ktora przed zatwierdzeniem jej przez Zarzad
Lokalnej Grupy Dziatania C.K. Podkarpacie zostalta  poddana konsultacjom spolecznym. Informacja
0o mozliwo$ci zapoznania si¢ i wnoszeniem uwag do projektu dokumentu zostala zamieszczona na stronie
internetowej LGD.

Podczas catego procesu konsultacji spotecznych zastosowano rozne kanaly komunikacji tak, aby dotrze¢ do jak
najszerszego kregu mieszkancow i nie wykluczy¢ zadnej z grup spotecznych, zaréwno os6b mtodych, jak i starszych.
Informacje o poszczegolnych dziataniach komunikacyjnych byly szeroko rozpowszechniane (strona internetowa
LGD, strony internetowe gmin partnerskich, tablice ogtoszen w budynkach uzyteczno$ci publicznej znajdujacych
si¢ na obszarze LSR , tablice ogtoszeniowe w centrach wsi soleckich) oraz byly przekazane z odpowiednim
wyprzedzeniem. Dzigki szeroko rozpowszechnionym informacjom, LGD uzyskata niezbedne dane, ktore byty
podstawa do opracowania zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju.

Zgromadzone dane uzyskane podczas catego procesu konsultacji spotecznych byly szczegotowo analizowane i
stanowily postawe do opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju. Zespdt Roboczy ds. LSR po zapoznaniu si¢ z
wnioskami, weryfikowat je pod katem przyjecia lub odrzucenia. Whnioski, ktore zostaly przyjete wskazuja na
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realizacje dziatan skupionych wokot poprawy jakosci zycia mieszkancéw LGD oraz stworzenia warunkow dla
zwigkszenia kompetencji 1 aktywno$ci mieszkancow LGD.

W wyniku konsultacji spotecznych stwierdzono, ze potrzebg jest rozwdj ogoélnodostepnej infrastruktury
kulturalnej, rekreacyjnej, sportowej i turystycznej, ktora poprawi jakos$¢ zycia, a jednoczes$nie przelozy si¢ na
atrakcyjnos¢ turystyczng obszaru objetego LSR. Wskazano rowniez, ze bardzo istotnym elementem jest posiadane
dziedzictwo kulturowo-historyczne, ktore nalezy odpowiednio zagospodarowac i wykorzysta¢ dla rozwoju obszaru.
Analiza wnioskéw wykazata, ze nadal wystepuje zapotrzebowanie na realizacje przedsigwzig¢ w zakresie
rozwijania przedsigbiorczosci oraz tworzenia nowych firm. Przedsigbiorczo$¢ stanowi istotny element na obszarze
LGD, wplywa na rozwoj gospodarczy obszaru a przede wszystkie na rynek pracy — powstajg nowe miejsca pracy.

Szansg dla rozwoju obszaru LGD jest wykorzystanie rolnictwa i zasobow turystycznych, dlatego przyjeto, ze
W nowym okresie programowania zostanie wsparte przedsigwzigcie z zakresu rozwoju pozarolniczych funkcji
gospodarstw rolnych na obszarze LSR, w ramach ktérego bgdzie mozna otrzymaé dofinasowanie na tworzenie i
rozw0j zagrod edukacyjnych. Wyniki konsultacji wskazaly na znikomg oferte zaje¢ aktywizujacych i integrujacych
mieszkancow, staba ofert¢ zaje¢ rekreacyjno-sportowych, warsztatow tematycznych, wydarzen kulturalnych,
promocyjnych, na niewystarczajaca oferte pozalekcyjnych zaje¢ edukacyjnych, rozwijajacych zainteresowania
dzieci i mtodziezy. Wykazaly réwniez na brak dziatan dedykowanych dla ludzi mlodych do 25 roku zycia oraz
seniorow. Wyniki badania spotecznego oraz wnioski z przeprowadzonych spotkan konsultacyjnych wykazaty, iz
najbardziej wykluczone z zycia spolecznego 1 gospodarczego sa osoby bezrobotne. Dlatego jako grupe w
niekorzystnej sytuacji przyje¢to osoby poszukujace zatrudnienia.

Wszystkie pozytywnie przyjete wnioski majg przedtozenie w celach, przedsiewzigciach oraz wskaznikach.

Metodologia dokonania analizy przyjecia badz odrzucenia wnioskéw z konsultacji: zebrane w ramach dziatan

komunikacyjnych uwagi i wnioski, uzupetnione o informacje statystyczne z GUS, dane z gmin a takze wyniki
z przeprowadzonego badania spotecznego oraz analizy kart projektu zostaty wykorzystane w procesie formutowania
celow, przedsiewziec 1 wskaznikow LSR.

Podczas analizy danych odrzucone byty:

- wnioski — zakresy, ktore w badaniu spotecznym lub podczas spotkan konsultacyjnych cieszyly si¢ najmniejszym
zainteresowaniem i poparciem,

- nie zostaly uwzglednione takze wnioski — zakresy wskazywane przez mieszkancoéw, ale nie mieszczace si¢
w zakresie wsparcia PS WPR 2023-2027 lub EFS+, nie zgodne z w/w programami oraz nie wpisujace si¢
w zakreslone na spotkaniach z mieszkancami cele LSR.

Analizie poddano wnioski z badania spotecznego, wnioski zglaszane przez mieszkancéw podczas spotkan
konsultacyjnych oraz wnioski z kart projektow.

Tabela 2. Analiza przyjecia badz odrzucenia wnioskdéw z badania spotecznego i spotkan konsultacyjnych.

Zakres Rodzaj Uwagi z przyjecia/odrzucenia wnioskow
konsultacji
Kierunki Badanie Whioski przyjete poparte s3 wynikami z badania spolecznego oraz wnioskami
spoteczno- spoteczne, uzyskanymi ze spotkan konsultacyjnych:
gospodarcze spotkania - dziatanie szkot w zakresie wspierania uczniow w nabywaniu i rozwijaniu
kluczowe dla konsultacyjne. | kompetencji kluczowych oraz wsparcia psychologiczno-pedagogicznego —
obszaru LGD. 90,7 % respondentow badania spolecznego,
- oferta kulturowa i spedzanie wolnego czasu — 88,5% respondentéw badania
spotecznego,
- przedsigbiorczo$¢ mieszkancow — 88,5% respondentow badania spotecznego,
- sytuacja na rynku pracy, przedsigbiorczo$¢ mieszkancow — 88%




respondentéw badania spolecznego,

- przedsigbiorczos¢ mieszkancow — 83,6% respondentow badania spotecznego,
- ustugi spoteczne dla 0sob starszych na rzecz zwickszenia ich zaangazowania
w zycie spolecznosci lokalnej - 87,6% respondentow badania spotecznego,

- infrastruktura spoteczna, kulturalna, turystyczna i rekreacyjna — 83%
respondentéw badania spolecznego.

Uczestnicy spotkan konsultacyjnych wskazywali te kierunki jako kluczowe dla
obszaru LGD.

Whioski odrzucone:

- innowacyjno$¢ w sektorze gospodarczym i spotecznym - nie zostat
uwzgledniony z uwagi na mate zainteresowanie w$rdd uczestnikow spotkan
konsultacyjnych oraz wérdd uczestnikow badania spotecznego — 11,5%
respondentdw,

- kwalifikacje, kompetencje i umiejetnosci cyfrowe mieszkancow - nie zostat
uwzgledniony z uwagi na mate zainteresowanie wsrod uczestnikow spotkan
konsultacyjnych oraz wsrdd uczestnikow badania spotecznego — 34%
respondentow.

Gtowne kierunki
rozwoju na
najblizsze lata dla
obszaru LGD.

Badanie
spoteczne,
spotkania
konsultacyjne.

Whioski przyjete poparte sa wynikami z badania spotecznego oraz wnioskami
uzyskanymi ze spotkan konsultacyjnych:

- podejmowanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej przez osoby fizyczne
49,5 % respondentéw badania spotecznego,

- rozwijanie pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej — 43% respondentow
badania spotecznego,

- poprawa dostgpu do matej infrastruktury publicznej — 43% respondentéw
badania spotecznego,

- wlaczenie 0sob w niekorzystnej sytuacji 42% respondentdow badania
spotecznego,

- ksztattowanie $wiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zrownowazonego
rolnictwa , gospodarki rolno-spozywczej, zielonej gospodarki, biogospodarki
oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi a takze
wzmacniania programow edukacji lideréw zycia publicznego i spotecznego -
uwzgledniony czesciowo w zakresie ochrony dziedzictwa kulturowego

i przyrodniczego — 42% respondentow badania spotecznego,

- rozw0j pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych uwzgledniony czgsciowo
w zakresie tworzenia i rozwoju zagrod edukacyjnych - 42% respondentow
badania spotecznego.

Uczestnicy spotkan konsultacyjnych wskazywali na potrzebe realizacji tego
typu dziatan.

Whioski odrzucone:

- rozwijanie przedsigbiorstw spotecznych — nie zostat uwzgledniony z uwagi na
mate zainteresowanie wsrod uczestnikow spotkan konsultacyjnych oraz wsrod
uczestnikoOw badania spotecznego — 21% respondentow,

- rozw6j wspOtpracy w ramach krotkich tancuchow zywnosciowych — nie
zostal uwzgledniony z uwagi na male zainteresowanie wsérod uczestnikow
spotkan konsultacyjnych oraz wsrod uczestnikow badania spotecznego — 12%
respondentdw,

- przygotowanie koncepcji inteligentnej wsi — nie zostat uwzgledniony z uwagi
na mate zainteresowanie wsrod uczestnikow spotkan konsultacyjnych oraz
wsrod uczestnikow badania spotecznego 12% respondentow,




- poprawa dostepu do ustug dla lokalnej spotecznos$ci — nie zostat
uwzgledniony z uwagi na mate zainteresowanie wsrod uczestnikow spotkan
konsultacyjnych oraz wsrdd uczestnikow badania spolecznego 12%
respondentow.

informacji o
dziataniach
podejmowanych
przez LGD.

Gtowne potrzeby | Badanie Whioski przyjete poparte sa wynikami z badania spotecznego oraz wnioskami
rOZWOjOWe spoteczne, uzyskanymi ze spotkan konsultacyjnych:
Gminy spotkania - ustugi spoteczne skierowane do 0sob starszych i 0sob potrzebujacych pomocy
w aspekcie ustug i | konsultacyjne. | — 58% respondentow badania spotecznego,
integracji - wsparcie szkot na terenach wiejskich — 59% respondentéw badania
spotecznej — spolecznego.
dziatania Uczestnicy spotkan konsultacyjnych wskazywali na potrzebe realizacji tego
dofinasowane z typu dziatan w szczegodlnosci na wspieranie szkot
EFS+. w zakresie nabywania i rozwijania kompetencji kluczowych uczniow.
Whnioski odrzucone
- integracja spoteczna na obszarach wiejskich, nie zostat uwzgledniony z uwagi
na mate zainteresowanie wsrod uczestnikow spotkan konsultacyjnych oraz
wérod uczestnikéw badania spotecznego - 40% respondentow,
- rozw0j uczniow poza edukacja formalng nie zostat uwzgledniony
z uwagi na mate zainteresowanie w$rod uczestnikow spotkan konsultacyjnych
oraz w$rod uczestnikow badania spotecznego — 43% respondentow.
Grupy 0s6b do Badanie Jako grupe osob znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji przyj¢to osoby
ktorych powinny | spoteczne, poszukujace zatrudnienia — 92% respondentow badania spotecznego.
by¢ skierowane spotkania Uczestnicy spotkan konsultacyjnych takze wskazywali t¢ grupg osob.
dziatania w konsultacyjne.
ramach wdrazania Odrzucono nastepujace grupy docelowe:
LSR- grupy osob - osoby nieposiadajace wyzszego wyksztalcenia - nie zostat uwzgledniony
w niekorzystnej z uwagi na mate zainteresowanie w$rod uczestnikow spotkan konsultacyjnych
sytuacji. oraz w$rod uczestnikow badania spotecznego - 8% respondentow,
- rodzice matych dzieci - nie zostat uwzgledniony z uwagi na mate
zainteresowanie wsérdd uczestnikow spotkan konsultacyjnych oraz wsrod
uczestnikow badania spotecznego - 10% respondentow,
- kobiety - nie zostal uwzgledniony z uwagi na mate zainteresowanie wsrod
uczestnikow spotkan konsultacyjnych oraz wérod uczestnikow badania
spotecznego - 11% respondentow.
Najskuteczniejsze | Badanie Jako najskuteczniejsze formy przekazu przyjeto:
formy przekazu spoteczne. - spotkania informacyjne — zglosito — 92% respondentow badania spotecznego,

- konferencje tematyczne — zgtosito 44% respondentéw badania spotecznego,
- informacje na stronie LGD i w serwisach spoteczno$ciowych np. Facebook -
zgtosito 38% respondentdw badania spotecznego.

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie analizy z konsultacji spolecznych oraz badania spolecznego.

Tabela 3. Analiza przyje¢cia badz odrzucenia wnioskow z kart projektu.

Lp.

Propozycja projektu

Uwagi z przyjecia/odrzucenia wnioskéw




Zakup instrumentéw muzycznych dla orkiestry
detej

Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.

2. Zakup strojéw ludowych Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
3. Organizacja spotkania integracyjnego oraz Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
zakup strojow ludowych. realizacji LSR.
4, Wycieczki rowerowe szlakiem zabytkow Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
obszaru LGD realizacji LSR.
5. Rajdy turystyczne i sportowe Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
6. Gingce zawody Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
7. | Zagospodarowanie czasu wolnego dla dzieci i Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
mtodziezy poprzez organizacje warsztatow realizacji LSR.
tenisa ziemnego
8. Zagospodarowanie czasu wolnego dla dzieci i Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
mtodziezy poprzez organizacje warsztatow gry realizacji LSR.
w pitke nozna
9. Organizacja warsztatow karate dla dzieci i Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
mtodziezy z obszaru LGD realizacji LSR.
10. | Organizacja warsztatow $piewu i tanca Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
ludowego realizacji LSR.
11. | Kultywowanie lokalnych tradycji Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
12. | Organizacja warsztatOw nauki jazdy na nartach. | Wniosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
13. | Organizacja pikniku rodzinnego ,,Swieto Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
pieczonego ziemniaka” realizacji LSR.
14. | Rekreacja i wypoczynek towarzyski dla dzieci Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
i mtodziezy realizacji LSR.
15. | Utworzenie placu zabaw przy $wietlicy wiejskiej | Wniosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
w Konieczkowe;. realizacji LSR.
16. | Zagospodarowanie terenu wokot swietlicy Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
wiejskiej w Broniszowie. realizacji LSR.
17. | Poprawa jakos$ci zycia mieszkancow poprzez Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
remont oraz zakup wyposazenia §wietlicy realizacji LSR.
wiejskiej w Czudcu.
18. | Poprawa jakosci zycia mieszkancow obszaru Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
LGD poprzez remont klatki schodowe;j realizacji LSR.
w $wietlicy wiejskiej w Zaborowie.
19. | Rozbudowa i remont budynku $wietlicy Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
wiejskiej w Nowej Wsi realizacji LSR.
20. | Modernizacja $wietlicy ochotniczej strazy Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
pozarnej realizacji LSR.
21. | Modernizacja $wietlicy wiejskiej w Domu Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
Ludowym w Brzezinach realizacji LSR.
22. | Wyposazenie swietlicy Wiejskiej w Domu Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach

Ludowym w Pstragowe;.

realizacji LSR.




23. | Wyposazenie kuchni i zaplecza kuchni Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
w budynku gminnym realizacji LSR.
24. | Utworzenie sitowni na wolnym powietrzu w Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
miejscowosci Nawsie realizacji LSR.
25. | Sciezki rowerowe Whniosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
26. | Sciezki Nordive Walkinfg i trasy rowerowe Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
27. | Turystyka i rekreacja - Odnowa $ciezek Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
rowerowych i1 wiat na wypoczynek realizacji LSR.
28. | Remont oftarza w kosciele parafialnym w Whniosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
Czudcu realizacji LSR.
29. | Remont, odnowienie obiektow zabytkowych Whniosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
realizacji LSR.
30. | Remont zabytkowych kapliczek w Gminie Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
Niebylec realizacji LSR.
31. | Podjecie dziatalnosci gospodarczej poprzez Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
utworzenie firmy fryzjerskiej realizacji LSR.
32. | Otwarcie dziatalnosci gospodarczej $wiadczacej | Wniosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
ustugi fotograficzne realizacji LSR.
33. | Podjecie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
$wiadczenia ustug kosmetycznych realizacji LSR.
34. | Podjecie dziatalno$ci gospodarczej — naprawa Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
samochodow realizacji LSR.
35. | Podjecie dziatalno$ci w zakresie wynajmowania | Wniosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
pomieszczen - zakwaterowanie realizacji LSR.
36. | Podjecie dziatalno$ci w zakresie §wiadczenia Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
ustug remontowych realizacji LSR.
37. | Rozszerzenie dziatalnosci gospodarczej w Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
zakresie ustug fryzjerskich realizacji LSR.
38. | Rozszerzenie dziatalnosci gospodarczej w Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
zakresie ustug budowlanych realizacji LSR.
39. | Rozszerzenie dziatalnosci gospodarczej w Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
zakresie ustug fotograficznych realizacji LSR.
40. | Rozwdj dziatalno$ci gospodarczej — naprawa Whiosek przyjety - zadanie mozliwe do realizacji w ramach
samochodow realizacji LSR.
41. | Budowa drogi Whiosek odrzucony zakres nie mieszczacy si¢
w zakresie wsparcia PS WPR 2023-2027.
42. | Budowa przydomowych oczyszczalni §ciekow Whiosek odrzucony zakres nie mieszczacy si¢
w zakresie wsparcia PS WPR 2023-2027.
43. | Budowa placu targowego Whniosek odrzucony zakres nie mieszczacy si¢
w zakresie wsparcia PS WPR 2023-2027.
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie analizy kart projektu.

Planujemy, zZe realizacja LSR odbywac¢ si¢ bedzie z jak najszerszym i aktywnym udziatem mieszkancow

obszaru oraz cztonkoéw LGD. Aby podtrzymac zaangazowanie interesariuszy strategii planuje si¢ prowadzi¢ réznego
rodzaju dziatania informacyjne, promocyjne i animacyjne m.in. spotkania informacyjne, kampanie promocyjno-
informacyjne dotyczace mozliwosci pozyskiwania srodkéw unijnych w ramach LSR na lata 2023-2027, ktore beda
przeprowadzane przed poszczegdlnymi naborami wnioskéw, wydanie materiatdéw promocyjnych w formie dobrych

praktyk, medialnej kampanii informacyjno-promocyjne;j

na temat glownych zatozen LSR oraz projektow
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zrealizowanych, stoisko promocyjne podczas lokalnych imprez i wydarzen oraz konkursy na temat np. dziatalnosci
LGD, obszaru LGD. Wspdlng cechg wszystkich dziatan bedzie otwarto$¢ i rowny dostep dla wszystkich. Dziatania
beda ukierunkowane tak, aby dotrze¢ do jak najwiekszego grona odbiorcow. W tym celu zostang wykorzystane
wszystkie dostgpne srodki przekazu, ktore nie wyklucza Zzadnej z grup spotecznych, m.in. media spotecznosciowe,
strona internetowa LGD, strony internetowe gmin cztonkowskich, tablice ogloszen w instytucjach publicznych oraz
tablicach ogloszen w centrach wsi.  Osoby, ktére sa wykluczone cyfrowo lub preferuja tradycyjna forme
komunikacji, bedg mogty uzyska¢ wszelkie informacje w siedzibie LGD lub podczas spotkan informacyjnych.
Podczas catego procesu wdrazania LSR, biuro LGD bedzie prowadzito bezptatne doradztwo.

Lokalna Strategia Rozwoju  nie jest dokumentem zamknigtym. Realizacja LSR bedzie podlegaé¢ stalemu
procesowi monitoringu i ewaluacji . Zdiagnozowane obszary problemowe w zakresie: stopnia realizacji celow
wskaznikow, stopnia wykorzystania budzetu LSR, funkcjonowania LGD co umozliwia szybka reakcje w postaci
dziatan naprawczych. Na bazie tych dziatan beda wypracowane rekomendacje do wprowadzenia ewentualnych
zmian. Zmiany te réwniez moga by¢ wymuszane zmianami przepisOw prawa czy skutkami nieprzewidzianych
wydarzen np. klgsk zywiolowych.

Zar6éwno na etapie tworzenia, jak i realizacji LSR, zalozono uwzglednienie zasad horyzontalnych
okreslonych
w art. 9 rozporzadzenia 2021/1060, w tym:
-poszanowania praw podstawowych oraz przestrzegania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej,
- zasady réwnosci kobiet i mezczyzn,
- zasady réwnosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na pleé, rase lub pochodzenie etniczne, religi¢ lub
Swiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualna, w tym zasade dostepnosci dla oséb
z niepelnosprawnosciami,
- zgodno$ci dzialan z celem wspierania zréwnowazonego rozwoju okreslonego w art. 11 TFUE oraz
z uwzglednieniem celow ONZ dotyczacych zréwnowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego
i zasady ,,nie czyn powaznych szkéd”.

Powyzsza zasade gwarantowaé beda podstawowe dokumenty regulujace realizacje niniejszej LSR,
w szczegolnosci: statut, regulaminy organow LGD, procedury oceny i wyboru operacji, lokalne kryteria wyboru.
Tworzac LSR, LGD kierowala si¢ szeroko pojetymi zasadami dostgpnosci. Jedna z nich jest zasada dostgpu do
informacji zawartych w LSR i innych dokumentach dotyczacych jej wdrazania m.in. procedury, regulaminy itp. Jest
to istotne dla uczestnictwa spotecznego oraz transparentnosci procesu planowania i podejmowania decyzji
w ramach realizacji LSR.

Zasada dostepnosci LSR realizowana bgdzie w szczegdlnosci poprzez:
- publikacje i udostepnianie dokumentéw - zapewnienie publicznego dostepu do kluczowych dokumentéw poprzez
ich publikacj¢ na stronie internetowej LGD, dokumenty beda udostepnione w czytelnej formie i w jezyku
zrozumiatym dla wszystkich zainteresowanych, wtaczajac mieszkancow, organizacje spoteczne, przedsigbiorcow i
inne podmioty
- publiczne konsultacje - zapewnienie mozliwos$ci uczestnictwa spotecznego w procesie tworzenia, zmian,
aktualizacji LSR poprzez organizacj¢ konsultacji publicznych. Informacje o zmianach w LSR dokumentach bgda
publikowane
i udostepniane dla lokalnej spotecznosci, ktéra bedzie mie¢ mozliwos¢ zgtaszania uwag, sugestii 1 opinii.

4. Rozdzial VI. Cele i wskazniki.

Na podstawie wnioskow ptynacych z: badan ankietowych, kart projektu, spotkan informacyjnych w gminach,
spotkan w punktach konsultacyjnych, spotkan zespotu roboczego ds. LSR i konsultacji prowadzonych za
posrednictwem strony internetowej przygotowana zostata analiza SWOT obszaru 1 zestawienie wskazanych przez
mieszkancéw mocnych i stabych stron oraz zidentyfikowanych szans i zagrozen. Zidentyfikowane problemy byty
podstawg dla przedstawienia celow i1 przedsigwzie¢ LSR, ktore sg odpowiedziag na potrzeby i oczekiwania
mieszkancow. Osiggniecie tych celow przyczyni si¢ do ograniczenia stabych stron obszaru, poprzez wykorzystanie
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zdiagnozowanych potencjalow, czego efektem bedzie zniwelowanie wskazanych problemow i zaspokojenie
zgloszonych przez mieszkancoOw potrzeb. Cele i przedsigwzigcia zostaty przedstawione w zatgczniku nr 1 do LSR
Cele i przedsigwzigcia.

Cele i przedsiewzigcia sa zgodne i wpisuja si¢ w cele PS dla WPR na lata 2023-2027. Planowane cele
i przedsigwzigcia zostaly skwantyfikowane poprzez wybor odpowiednich wskaznikoéw rezultatu i produktu.

Na podstawie przeprowadzonej analizy zostaly zaproponowane dwa cele oraz dopasowano do nich konkretne
przedsiewzigcia, ktore pozwola na osiagniecie zakladanych rezultatow w poszczegélnych grupach docelowych.
Przedsigwzigcia wzajemnie si¢ uzupetniajg wspotdziataja w osiggnieciu zaktadanych celow.

Cel 1. Poprawa jakosci zycia mieszkancéw obszaru LGD C.K. Podkarpacie

Zgodnie z przeprowadzong diagnozg obszaru oraz konsultacjami spotecznymi, jako pierwszy priorytet LSR
na lata 2023-2027 wskazane zostalo wspieranie dzialan zmierzajacych do poprawy jako$ci zycia mieszkancow
obszaru LGD C.K. Podkarpacie. Wszystkie przedsiewzigcia, ktore beda realizowane w ramach Celu 1, sa
odpowiedzig na zdiagnozowane problemy na obszarze LGD. Jednym z elementow decydujacych o jakosci zycia
lokalnej spotecznosci jest dostep do kultury, rekreacji i atrakcyjnych, aktywnych form spedzania czasu wolnego stad
potrzeba rozwoju malej infrastruktury stuzacej przede wszystkim na cele kulturalne, rekreacji, sportu a takze
turystyki. Dofinansowanie otrzymaja rowniez operacje polegajace na odnowieniu, renowacji, oznakowaniu obiektow
zabytkowych. Na wzrost jako$ci zycia mieszkancoOw wptyng rowniez nowe miejsca pracy na obszarze LSR. Analiza
potrzeb i potencjalu wykazata, ze na obszarze objetym LSR nadal utrzymuje si¢ wysoka liczba bezrobotnych, zas
stopa bezrobocia jest wyzsza od §redniej wojewodztwa i kraju. Znaczna cze$¢ osob pozostajacych bez pracy to osoby
niemajace zadnego do$wiadczenia zawodowego i nieposiadajace kwalifikacji zawodowych oraz wyksztalcenia.
Wszystkie te elementy stanowia czynniki obnizajace atrakcyjnos$¢ regionu i powoduja niekorzystne zmiany w
spoteczenstwie, w tym ubdstwo 1 wykluczenie spoteczne. Konsultacje spoteczne jednoznacznie wskazuja, ze
przyczyng takiego stanu rzeczy jest stabo rozwinigta przedsigbiorczo$¢é. W ramach celu C1 dofinansowane beda
dzialania zwigzane z rozwojem przedsiebiorczosci, w tym rozwoju biogospodarki lub zielonej gospodarki poprzez
podejmowanie pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej lub rozwijania pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, a
takze operacje polegajace na rozwoju pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych w zakresie tworzenia lub
rozwijania zagrod edukacyjnych. Realizowane beda rowniez operacje inwestycyjne zwigzane z stworzeniem
warunkow 1 przestrzeni do wzrostu aktywizacji i integracji spotecznosci lokalnej. Podjete dziatania w ramach celu 1
przyczynia sie do poprawy jakosci zycia mieszkancow, wzrostu aktywizacji i integracji spotecznej, a takze poprawy
atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD.W ramach Celu 1 zaplanowano realizacj¢ 6 przedsigwzig¢. Przedsigwzigcia
bedg miaty charakter zintegrowany i komplementarny. Dzigki realizacji tego celu obszar LGD bedzie atrakcyjnym
miejscem dla mieszkancow 1 turystow, rozwijajacy si¢ gospodarczo i spolecznie, o dobrze rozwinictej
infrastrukturze, Cel ten obejmuje wszelkie dziatania w zakresie tworzenia warunkéw do zwigkszania
przedsiebiorczosci mieszkancow, ksztattowania przestrzeni publicznej i spotecznej, w taki sposob, aby byla jak
najbardziej przyjazna dla mieszkancow.

Wskaznik rezultatu:

R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: Nowe miejsca pracy objete wsparciem
w ramach projektow WPR;

R.41PR L3aczenie obszaréw wiejskich w Europie: Odsetek ludnosci wiejskiej korzystajacej z lepszego dostgpu do
ustug i infrastruktury dzigki wsparciu z WPR;

R.39 Rozwdéj gospodarki wiejskiej: Liczba przedsigbiorstw rolnych, w tym przedsigbiorstw zimujacych si¢
biogospodarka, rozwinigtych dzigki wsparciu WPR

P.1.1. Rezbudewa Budowa i poprawa standardu niekomercyjnej malej infrastruktury publicznej na obszarze
LSR
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Przedsigwzigcie przyczyni si¢ do promocji obszaru LSR, jako miejsca atrakcyjnego turystycznie oraz
zacheci mlodych ludzi do osiedlania si¢. LSR stawia sobie za cel stworzenie wspoélnej przestrzeni dla wszystkich
mieszkancow regionu oraz turystow. Bedzie to mozliwe dzieki rozwojowi ogdlnodostepnej infrastruktury kulturalne;,
rekreacyjnej, sportowej i turystycznej. Dziatania te beda odpowiedzia na zdiagnozowane problemy zwigzane z
niskim standardem obiektéw sportowych, kulturalnych, niepetna infrastruktura publiczna w zakresie obiektow
sportowo  —rekreacyjnych, kulturalnych, brakiem o$wietlenia  ulicznego, parkingdw, chodnikow,
niezagospodarowanymi centrami wsi, staba promocja obszaru jako miejsca atrakcyjnego turystycznie.

Dofinansowanie beda mogly uzyska¢ projekty zwigzane z szeroko pojetg matg infrastrukturg publiczna:
rekreacyjng, sportowa kulturalng oraz turystyczna np.: modernizacja i wyposazenie §wietlic wiejskich, budowa
i rewitalizacja placow zabaw, sitowni na wolnym powietrzu, boisk lub hal sportowych, oznakowania szlakow
turystycznych, budowy lub modernizacji infrastruktury technicznej np. budowa o$wietlenia ulicznego, budowa
chodnikéw. Dziatania inwestycyjne w tym zakresie przyczynia, si¢, do podniesienia jako$ci zycia mieszkancow
poprzez umozliwienie im szerszego dostgpu do miejsc spedzania wonnego czasu i rekreacji podniosa atrakcyjnosc¢
turystyczng obszaru.

*Przedsigwzigcie  realizowane bgdzie w  ramach  Konkursu w  ramach $rodkéw PS  WPR
*Beda to operacje inwestycyjne

*Wnioskodawcy JST

* Grupy docelowe: JST, mieszkancy LSR

*Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsigwzi¢cia na pojedyncza operacje - refundacja kosztow
kwalifikowalnych do wysokos$ci 500 tys. zt

*Poziom dofinasowania- zgodnie z obowigzujagcymi przepisami

Wskaznik produktu:
1.Liczba nowych lub zmodernizowanych obiektow uzytecznosci publicznej

Wskaznik rezultatu:
1.Odsetek ludnosci wiejskiej korzystajgcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR

P.1.2 Zachowanie i odtworzenie dziedzictwa kulturowego i historycznego LGD C.K Podkarpacie

O historii i bogatym dziedzictwie kulturowym i religijnym $wiadczg liczne zabytki kultury zlokalizowane na
terenie gmin wchodzacych w sktad LGD. W wigkszo$ci to zagospodarowane i dobrze utrzymane obiekty
uatrakcyjniajgce oferte turystyczng regionu mimo to podczas spotkan konsultacyjnych wskazywano na bardzo zty
stan techniczny wielu obiektow zabytkowych, ktére pomimo iz sg wizytowka regionu, z powodu braku funduszy
1 zaangazowania lokalnej spotecznosci popadaja ruine, szczegdlnych prac wymagaja zabytki sakralne.
Dofinansowanie b¢da mogty uzyskac projekty zwigzane z odnowieniem lub oznakowaniem obiektow zabytkowych
objetych forma ochrony zabytkow np. wpisanych do rejestru zabytkow. Remont, odnowienie obiektow zabytkowych
przywroci im §wietno$¢ i utrwali dla przysztych pokolen, przyczyni si¢ do wzrostu atrakcyjnosci turystycznej
obszaru LGD

*Przedsiewzigcie  realizowane bedzie w ramach Konkursu w ramach $rodkow PS  WPR
*Beda to operacje inwestycyjne.

*Wnioskodawcy NGO

* Grupy docelowe: JST, Mieszkancy LSR, NGO

*Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsigwzigcia na pojedyncza operacj¢ - refundacja kosztow
kwalifikowalnych do wysoko$ci 200 tys. zt

* Poziom dofinasowania- zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa

Wskaznik produktu:
1. Liczba odnowionych/oznakowanych/uporzqdkowanych zabytkow
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Wskaznik rezultatu:
1. Odsetek ludnosci wiejskiej korzystajqcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzigki wsparciu z WPR

P.1.3 Tworzenie podmiotéw gospodarczych na obszarze LSR

Przedsigwziecie jest odpowiedzia na oczekiwania wyrazane przez uczestnikow badan ankietowych a takze
wnioski z raportu ewaluacyjnego, podkreslajace zapotrzebowanie na kontynuacje przedsiewzig¢ w zakresie
przedsigbiorczos$ci. Pomimo wzrostu w ostatnich latach liczby podmiotéw gospodarczych, obszar LGD
charakteryzuje si¢ mata liczba miejsc pracy i stosunkowo niskim wskaznikiem przedsigbiorczo$ci. Mieszkancy LGD
wskazywali ze nalezy podja¢ wszelkie dziatania zmierzajace do powstania nowych miejsc pracy co przyczyni si¢ do
podniesienia aktywnosci zawodowej spoteczenstwa, stymulowania rozwoju gospodarczego i spotecznego obszaru.
Przedmiotem wsparcia bedzie dofinansowanie operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa
w branzach uznanych za kluczowe na obszarze LGD.tj.: branza budowlana (m.in. budownictwo, ushlugi
remontowe),handel hurtowy

1 detaliczny (m.in.: naprawa pojazdow samochodowych). fryzjerstwo i pozostale zabiegi kosmetyczne, dzialalno$é

fotograficzna, dzialalnos¢é zwiazana z zakwaterowaniem i uslugami gastronomicznymi.

Preferowane beda operacje w ramach ktorych zostang utworzone miejsca pracy dla 0osob znajdujacych sig
w niekorzystnej sytuacji

*Przedsigwzigcie realizowane bedzie w ramach Konkursu w ramach §rodkow PS WPR.
*Beda to operacje inwestycyjne.

*Wnioskodawcy: Osoby fizyczne chcace zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarcza,

* Grupy docelowe - Osoby fizyczne chcace zalozy¢ dziatalno$¢ gospodarcza, osoby w niekorzystnej sytuacji
*Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsi¢wzi¢cia na pojedynczg operacje - ryczalt do 110 tys. zt
*Poziom dofinansowania- zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

Wskaznik produktu:

1. Liczba zrealizowanych operacji polegajqcych na rezwoju—istnieigeego—preedsiebiorstwa utworzeniu nowego

przedsiebiorstwa przez osoby znajdujace si¢ w niekorzystnej sytuacji

Wskaznik rezultatu:

1. Nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach projektow WPR

P.1.4 Rozwdj podmiotéow gospodarczych na obszarze LSR.

Przedsiewziecie jest odpowiedzig na zdiagnozowane problemy zwiazane z brakiem s$rodkoéw wiasnych na
inwestycje gospodarcze przedsigbiorstw i niewielkg aktywno$¢ w pozyskiwaniu zewngtrznego wsparcia, znaczny
stopien bezrobocia w tym dlugotrwatego, trudng sytuacjg na rynku pracy zwlaszcza ludzi mtodych, niewystarczajaca
liczba miejsc pracy na miejscu na terenie LGD wymuszajacg podejmowanie zatrudnienia w Rzeszowie a takze
stabo rozwinigtg branze ustugowsa. W zwigzku z trudng sytuacjg na §wiecie i w kraju, (wojna na Ukrainie, inflacja)
istniejgce przedsigbiorstwa, szczegdlnie mikro i mate stojg przed ogromnym wyzwaniem. Umiej¢tnos¢ szybkiego
dostosowywania si¢ do zmian i potrzeb otoczenia, zdolnos¢ budowania nowych produktéw i modeli dziatalnosci czy
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sprawno$¢ we wdrazaniu nowych technologii sa cechami, ktore beda mialy szanse wzmocni¢ biznes. Dofinansowanie
rozwoju pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej pozwoli odpowiedzie¢ na potrzeby rynku oraz budowac potencjat
firm. W ramach przedsiewzigcia bedzie mozna realizowaé projekty zwiazane z rozwijaniem pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej w branzach uznanych za kluczowe na obszarze LGD tj.: branza budowlana (m.in.

budownictwo, ustugi remontowe).,handel hurtowy i detaliczny (m.in.: naprawa pojazdéw samochodowych),

fryzjerstwo 1 pozostalte zabiegi kosmetyczne, dzialalno$¢ fotograficzna, dzialalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i

ustugami gastronomicznymi.

Utworzenie nowych miejsc pracy w rozwijajacych si¢ przedsigbiorstwach jest szansg na rozwoj regionu oraz
powstrzymanie migracji.

Preferowane beda operacje w ramach ktérych zostang utworzone miejsca pracy dla osob znajdujacych sie
w niekorzystnej sytuacji .

*Przedsiewzigcie realizowane begdzie w ramach Konkursu w ramach §rodkow PS WPR.

*Beda to operacje inwestycyjne.

*Wnioskodawcy: Osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, mikro i mate przedsiebiorstwa

* Grupy docelowe - Osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, mikro i mate przedsiebiorstwa

* Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsiewzigcia na pojedyncza operacje - refundacja kosztow
kwalifikowalnych do wysokos$ci 110 tys. zt

* Poziom dofinansowania- zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

Wskaznik produktu:

1. Liczba zrealizowanych operacji polegajqcych na rozwoju istniejgcego przedsigbiorstwa

Wskaznik rezultatu

1.Nowe miejsca pracy objete wsparciem w ramach projektow WPR

P.1.5 Rozwdj pozarolniczych funkeji gospodarstw rolnych na obszarze LSR.

Szansg rozwoju obszaru LGD jest moda na turystyke aktywna, zdrowa zywno$¢ i produkty lokalne.
Wykorzystanie w tym celu rolnictwa i zasobow turystycznych LGD gwarantuje szans¢ rozwoju. Obszar LGD mozna
uznaé¢ za atrakcyjny turystycznie, majacy potencjal do jeszcze szerszego rozwoju turystyki. Wpltyw majg na to
potozenie obszaru oraz posiadane warunki naturalne. Obszar LGD jest rowniez atrakcyjnym miejscem do rozwoju
turystyki aktywnej. Stabg strong obszaru jest niezbyt wysoka przedsigbiorczo$¢ mieszkancow oraz liczne
niedochodowe rozdrobnione gospodarstwa rolne produkujace na wlasne potrzeby. Z drugiej strony duza liczba
malych gospodarstw rolnych stanowi potencjal do rozwoju pozarolniczych funkcji matych gospodarstw rolnych.
Zagrody edukacyjne sg bezposrednio powigzana z rozwojem turystyki przyjaznej srodowisku, ktorych oferta jest
budowana na bazie zasobow gospodarstwa, jak rowniez walorow przyrodniczych, kulturowych i historycznych danej
miejscowosci — pozwala przyciagnac na tereny wiejskie turystow oraz zintegrowa¢ mieszkancow z innych obszarow.
Przeprowadzone konsultacje spoteczne wskazaly na dotychczasowy brak i niedostateczne wsparcie w tym zakresie,
a istotnym dla rozwoju obszaru jest rozw0j turystyki opierajacej si¢ na produktach lokalnych z wykorzystaniem
lokalnych zasobow.

W ramach przedsigwzigcia dofinansowane beda operacje polegajace na rozwoju pozarolniczych funkcji matych
gospodarstw rolnych, w ramach ktorych przewidziano dofinansowanie operacji polegajacych zard6wno na tworzeniu
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nowych zagrod edukacyjnych jak i rozwoju juz istniejacych zagrod edukacyjnych funkcjonujgcych na obszarze LGD
co przyczyni si¢ do stabilizacji dochodow w gospodarstwach rolnych, podniesie jakos¢ zycia rolnikow i ich rodzin..

*Przedsiewzigcie realizowane begdzie w ramach Konkursu w ramach §rodkow PS WPR.
*Beda to operacje inwestycyjne i nie inwestycyjne

*Wnioskodawcy: Rolnicy, domownicy bedacy wlascicielem lub wspotwilascicielem matego gospodarstwa w ktorym
prowadzona jest dziatalno$¢ rolnicza, istniejace zagrody edukacyjne

*Grupy docelowe: Rolnicy, domownicy bedacy whascicielem lub wspotwlascicielem malego gospodarstwa w ktérym
prowadzona jest dziatalno$¢ rolnicza, istniejace zagrody edukacyjne

*Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsigwzi¢cia na pojedyncza operacj¢ - ryczalt do 140 tys. zt
*Poziom dofinansowania- zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

Wskaznik produktu:

1. Liczba nowo powstalych lub rozwinietych zagrod edukacyjnych

Wskaznik rezultatu:

1.Liczba przedsigbiorstw rolnych w tym przedsiebiorstw zajmujgcych sig¢ biogospodarkq, rozwinigtych dzigki
wsparciu w ramach WPR

P.1.6 Wsparcie przedsiewzieé sprzyjajacych wlaczeniu spolecznemu mieszkancow.

Przedsiewziecie jest odpowiedzig na potrzeby mieszkancow zglaszane podczas konsultacji spotecznych,
a takze ma odzwierciedlenie w analizie mocnych i stabych stronach obszaru LGD.

Wyniki konsultacji spotecznych wskazuja na zbyt niskg oferte zaj¢é, integrujacych imprez, wydarzen szczego6lnie dla
mtodziezy, 0sob starszych i 0s6b w niekorzystnej sytuacji oraz brak dziatan, ktore stymulowatyby ich aktywno$¢
spoteczng. Czynnikiem ograniczajacym integracj¢ , rozwdj spoteczefistwa obywatelskiego na obszarze LGD jest
niewystarczajaca liczba obiektow ktore moga by¢ wykorzystane w tym zakresie. Mieszkancy obszaru LGD podczas
konsultacji spotecznych wskazywali na zly stan techniczny istniejacych miejsc spotkan m.in. $wietlic wiejskich
a takze na brak odpowiedniego wyposazenia, wiele istniejacych obiektow wymaga rowniez aranzacji terenu na cele
rekreacyjne: place zabaw, sitownie zewngtrzne, chodniki. Realizacja powyzszego przedsiewzigcia dotyczy operacji
polegajacych na wsparciu organizacji pozarzadowych (mi.in. KGW, OSP) , ktore beda realizowa¢ inwestycje
w zakresie poprawy dostepu do ogolnodostepnej infrastruktury rekreacyjnej, turystycznej, sportowej i kulturalne;.

Zalozeniem jest poprawa standardu zycia mieszkancow, dzigki modernizacji, wyposazeniu istniejacej
infrastruktury.

*Przedsigwzigcie realizowane bgdzie w formie grantow, w ramach srodkéw PS WPR

*Beda to operacje inwestycyjne

*Wnioskodawcy: organizacje pozarzadowe

*Grupy docelowe: NGO , mieszkancy LSR, ludzie mtodzi do 25 r.z. seniorzy , osoby w niekorzystnej sytuacji

*Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsigwzig¢cia na pojedynczg operacje - refundacja kosztow
kwalifikowalnych do wysokosci 50 tys. zt (minimum 5 tys. z1)

* Poziom dofinansowania- zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

Wskaznik produktu:

1. Liczba nowo powstatych zmodernizowanych i/lub wyposazonych obiektow w ramach projektu
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Wskaznik rezultatu:

1.0dsetek ludnosci wiejskiej korzystajqcej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzigki wsparciu WPR

Cel 2. Stworzenie warunkow dla zwiekszenia kompetencji i aktywnosci mieszkancow LGD

Drugi cel strategii skoncentrowany bedzie na stworzeniu warunkow do zwigkszenia aktywizacji i integracji
mieszkancéw obszaru LGD C.K. Podkarpacie. Wszystkie przedsiewziecia, ktore beda realizowane w ramach
Celu 2, s3 odpowiedzig na zdiagnozowane problemy na obszarze LGD. Jednym z nich jest staba oferta zajec¢
kulturalnych, edukacyjnych, sportowych zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i aktywizacyjnych, ktora czgsto nie
jest dostosowana do faktycznych oczekiwan i potrzeb konkretnych grup odbiorcéw (dzieci, ludzie mtodzi, seniorzy,
osoby w niekorzystnej sytuacji).Mieszkancy LGD podczas konsultacji zglaszali zapotrzebowanie na szeroko pojeta
oferte
z zakresie spedzania czasu wolnego (w tym dedykowane ludziom miodym do 25 roku zycia i seniorom). Kolejnym
waznym problemem wskazanym przez spotecznos$¢ lokalng biorgca udziat w konsultacjach jest niska aktywno$¢
1 zaangazowanie ludzi mlodych w sprawy lokalne i zycie spoteczne, zbyt mata ilos¢ dziatan miedzypokoleniowych,
wymiany wiedzy i do§wiadczen pomiedzy ré6znymi grupami wiekowymi, zwlaszcza ludzmi mtodymi do 25 roku
zycia i seniorami, brak wspotdziatania w kierunku rozwoju integracji oraz problemy z dostepem mieszkancow,
zwlaszcza mlodziezy i 0sob starszych do kultury i uslug spotecznych. Dodatkowo w ramach celu przewiduje si¢
wlaczenia spolecznego dla grup znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji.

Wskaznik rezultatu:
1. Liczba uczniow ktorzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu

2. R.42 Promowanie wlgczenia spolecznego Liczba 0sob objetych wspieranymi projektami wigczenia spolecznego

3. Liczba utworzonych miejsc Swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej

P.2.1. Wsparcie jakosci edukacji

Przedsigwziecie jest odpowiedzig na potrzeby mieszkancow zglaszane podczas konsultacji spotecznych, a takze
ma odzwierciedlenie w analizie mocnych i stabych stronach obszaru. W ramach przedsiewziecia realizowane beda
przedsiewzigcia majgce na celu wzrost jakosci edukacji. Podczas konsultacji spotecznych mieszkancy jako
priorytetowe dziatanie wskazali wsparcie ucznidow w nabywaniu 1 rozwijaniu kompetencji zwigzanych
z umiegj¢tno$ciami informatycznymi, programistycznymi oraz technicznymi — organizacja zaje¢ z  robotyki
z elementami programowania co przyczyni si¢ do rozwijania kompetencji ucznidéw niezbednych dla rozwoju
regionalnego rynku pracy, rozwoju spotecznego oraz rozwoju edukacyjnego

Wsparcie uwzglednia¢ bedzie zroznicowane potrzeby ucznidw, zgodne z ich indywidualnymi czy specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi.

Typy projektow/rodzaje dziatan:

- Kompleksowe programy rozwojowe, ukierunkowane na podniesienie jako$ci edukacji m.in. poprzez:
przygotowanie zatozen systemu nauczania i programow nauczania w zakresie dostosowania ich do wymagan rynku
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pracy poprzez m.in.: wspélprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkoly i szkolenia i kursy dla uczniow
prowadzace m.in. do nabywania, potwierdzania kompetencji i kwalifikacji

- wsparcie uczniéw w nabywaniu i rozwijaniu kompetencji kluczowych

- wsparcie szkoty w prowadzeniu skutecznej edukacji wlaczajacej (z wykorzystaniem modeli wypracowanych
w projekcie Przestrzen dostepnej szkoty)

-podnoszenie kwalifikacji/kompetencji zawodowych nauczycieli, pracownikow dydaktycznych i1 kadry
zarzadzajacej szkot

- wsparcie psychologiczno-pedagogiczne uczniow i nauczycieli
- wlaczenie rodzicow w dziatalnos¢ szkoty

- wdrazanie program6éw dotyczacych przeciwdziatania zjawiskom patologicznym w szkole, w tym wszelkiego
rodzaju dyskryminacji uczniow

- wsparcie szkot w budowaniu §wiadomosci ucznidéw i rodzicow w zakresie edukacji ekologiczne;j
* Przedsigwziecie realizowane bedzie w formie grantdw, w ramach §rodkéw EFS+
* Beda to operacje tzw. migkkie, nieprodukcyjne

* Wnioskodawcami begda organizacje pozarzadowe

* Grupy docelowe: ~ FeZh —PEAV yezniowie
do25+rz—Zgodnie z katalogiem grup docelowych okreslonych w EFS+

* Maksymalna warto$¢ projektu grantowego to 200 000,00 €, ryczalt

Wskaznik produktu:

1. Wspierane strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé

2.Ludnos¢ objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego

Wskaznik rezultatu:

1.Liczba uczniow, ktorzy nabyli kwalifikacje po opuszczeniu programu

P.2.2. Wzmocnienie potencjalu NGO i aktywnego udzialu mieszkancow w procesie realizacji LSR

Na obszarze LGD istniejg organizacje preznie dzialajace jak i takie, ktorym brak wiary we wlasne
mozliwosci. Podczas spotkan konsultacyjnych mieszkancy LGD, przedstawiciele NGO wskazywali na brak srodkow
finansowych na realizacje zadan statutowych. Organizacje pozarzagdowe powinny by¢ aktywnie wilgczone w
realizacje projektow poprawiajacych atrakcyjno$¢ obszaru i jego promocje, aktywizacje mieszkancoOw poprzez
realizacj¢ projektow zwigzanych z organizacjg warsztatow tematycznych czy zaje¢ zwigzanych z kultywowaniem
lokalnych tradycji. Potrzeby wynikajace ze zdiagnozowanych problemoéw sktaniajg do umozliwienia wsparcia
organizacji spotecznych z obszaru LGD realizacji dzialan statutowych tworzacych kapitat spoteczny danego
obszaru. Konieczne jest umozliwienie im realizacji dziatan statutowych poprzez dofinansowanie przedsigwzigé
zachecajacych  do aktywno$ci spotecznej, polegajacych na organizacji dziatan animacyjnych, doradczych,
warsztatowych, wydarzen kulturalnych, promocyjnych, imprez integracyjnych w szczegélnosci dedykowanych
ludziom mtodym do 25 roku zycia, seniorom a takze osobom w niekorzystnej sytuacji. Przedsiewziecie umozliwi
osobom starszym, osobom w niekorzystnej sytuacji wlaczenie si¢ w zycie spoteczne unikajac tym samym wycofania
i odosobnienia. Dofinansowanie otrzymajg rowniez operacje polegajacych na doposazeniu (m.in. zespotow
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ludowych, OSP, KGW,) w stroje ludowe oraz instrumenty muzyczne. Zaktada si¢ ze dziatania realizowane w ramach
niniejszego przedsigwziecia realizowane bgdg przy wykorzystaniu efektow dziatan z przedsiewzigcia P.1.6.

* Przedsigwzigcie realizowane bedzie w formie grantow, w ramach srodkow PS WPR
* Beda to operacje inwestycyjne

* Wnioskodawcy: organizacje pozarzadowe

* Grupy docelowe: Mieszkancy LSR, ludzie mtodzi do 25 r .z, seniorzy, NGO

* Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsiewzigcia na pojedyncza operacje - refundacja kosztow
kwalifikowalnych do wysokosci 50 tys. zt (minimum 5 tys. z1)

* Poziom dofinansowania- zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

Wskaznik produktu:

1. Liczba inicjatyw informacyjnych, edukacyjnych, promocyjnych zorganizowanych w ramach projektu
2. Liczba uczestnikow projektu — osob znajdujqce si¢ w niekorzystnej sytuacji

3. Liczba uczestnikow projektu —osoby 60+

4. Liczba uczestnikow projektu — osoby do 25 r. z.

Wskaznik rezultatu:

1.Liczba 0sob objetych wspieranymi projektami wlgczenia spotecznego

P.2.3. Wsparcie inicjatyw aktywizujacych i integrujacych srodowisko lokalne

Przedsigwziecie jest odpowiedzig na potrzeby mieszkancow zglaszane podczas konsultacji spotecznych, a takze
ma odzwierciedlenie w analizie mocnych i stabych stronach obszaru. Jednym z nich jest stosunkowo staba oferta
zajec¢ rekreacyjno-sportowych dla mieszkancoéw obszaru LGD w szczegodlnoscei dla dzieci i mlodziezy. Mieszkancy
LGD podczas konsultacji wskazywali potrzebe dziatan zwigzanych wymiang do$wiadczen z innymi regionami
w kraju w zakresie dobrych praktyk m.in. zwigzanych z upowszechnianiem i promocja sportu i rekreacji oraz
bezposrednich dziatan edukacyjnych, warsztatowych. Realizacja operacji szkoleniowo-warsztatowych, imprez
sportowych umozliwi prawidlowy rozwoj psychofizyczny oraz stanowi¢ bedzie wazne ogniwo procesu wychowania
mtodego pokolenia w tym wiaczenia spotecznego przez rekreacje i sport. Wsparcie otrzymaja operacje polegajcie na
organizacji przedsiewzig¢ z zakresu zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mlodziezy poprzez organizacje
roznego rodzaju zaje¢ rekreacyjno-sportowych. W ramach przedsiewzigcia zaktada si¢ realizacje projektu
partnerskiego ktory bedzie obejmowat 2 partneréw i bedzie polegat na wymianie doswiadczen, realizacji wspolnych
dziatan. Planuje si¢ zrealizowac projekt partnerski z partnerem z poza obszaru LGD C.K. Podkarpacie.

* Przedsigwzigcie realizowane begdzie w formie grantow, w ramach srodkéw PS WPR
* Bedg to operacje nie inwestycyjne

» Wnioskodawcy: organizacje pozarzadowe

* Grupy docelowe: Mieszkancy LSR, ludzie mtodzi do 25 r .z, seniorzy, NGO

* Maksymalna kwota dofinansowana w ramach przedsiewzigcia na pojedyncza operacje - refundacja kosztow
kwalifikowalnych do wysokosci 50 tys. zt (minimum 5 tys. z1)

* Poziom dofinansowania- zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa

Wskaznik produktu:
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1. Liczba przedsiewzie¢ aktywizujgcych, integrujgcych spotecznosé lokalng
2.Liczba zrealizowanych projektow w partnerstwie

Wskaznik rezultatu:

1.Liczba 0sob objetych wspieranymi projektami wigczenia spolecznego

P.2.4. Uslugi spoleczne swiadczone na rzecz mieszkancow

Przedsigwzigcie jest odpowiedzia na negatywne skutki starzenia si¢ spoleczenstwa, spadek liczby ludnosci
w wieku produkcyjnym, rosnaca liczbg oso6b potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. Zgodnie
z zebranymi danymi i przeprowadzonymi konsultacjami wskazano na zwickszajacy si¢ odsetek ludnosci w wieku
poprodukcyjnym. Tendencja ta, jesli bedzie utrzymywac si¢ przez dluzszy czas, moze przynies¢ niekorzystne skutki
o charakterze spoleczno- ekonomicznym. Ponadto, konsultacje wykazaly, ze wsparciem powinni zosta¢ objeci
seniorzy. Czesto sg to osoby samotne, opuszczone chociazby ze wzgledu na zjawisko emigracji zarobkowe;j.
Aktywizacja osob starszych, uatrakcyjnianie spgdzania czasu wolnego, pozwoli osobom starszym dtuzej cieszy¢ sie
zdrowiem, dobrg kondycjg fizyczng wspomagajac tym samym problem starzenia si¢ spoteczenstwa.

Typy projektow:

- wsparcie skierowane do o0so6b potrzebujagcych pomocy w codziennym funkcjonowaniu oraz o0sob
z niepelnosprawno$ciami poprzez zwigkszenie dostgpu do ustug spotecznych swiadczonych w spotecznosci lokalnej,
w tym w szczegolnosci rozwoj ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, asystenckich, wsparcie,
w tym wytchnieniowe, opiekunéw faktycznych (nieformalnych) oséb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w zakresie niezbednym do opieki nad w/w osobg itp.;

- wsparcie tworzenia i funkcjonowania mieszkan o charakterze chronionym i wspomaganym lub rozwoj
mieszkalnictwa adoptowalnego, dziatania w zakresie poprawy warunkéw mieszkaniowych oraz inne rozwigzania
laczace wsparcie spoteczne i mieszkaniowe;

- wsparcie skierowane do 0sob starszych poprzez dziatania na rzecz zwigkszenia ich zaangazowania w zycie
spotecznosci lokalnych, w tym w szczegdlnosci dziatania na rzecz samopomocy, tworzenie lub wsparcie juz
istniejacych placowek wsparcia seniorow;

- wsparcie w zakresie tworzenia wypozyczalni sprzgtu wspomagajacego, pielegnacyjnego i rehabilitacyjnego
wraz z doradztwem i treningami w zakresie obstugi w warunkach domowych;

- podnoszenie kompetencji i kwalifikacji kandydatéw i kadry niezbednej do realizacji projektu w zakresie
swiadczenia wysokiej jakosci ustug spotecznych w srodowisku lokalnym , w tym szczegdlnie pracownikéw pomocy
spotecznej.

* Przedsigwzigcie realizowane bedzie w formie grantow, w ramach srodkow EFS+

* Beda to operacje inwestycyjne

* Wnioskodawcy: organizacje pozarzadowe

* Grupy docelowe: Mieszkatey ESRsentorzyy— NGO Zgodnie z katalogiem grup docelowych okreslonych w EFS+
* Maksymalna warto$¢ projektu grantowego to 200 000,00 €, ryczatt

Wskaznik produktu:

1. Wspierane strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢
2. Ludnosé objeta projektami w ramach strategii zintegrowanego rozwoju terytorialnego
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Wskaznik rezultatu:

1.Liczba utworzonych miejsc swiadczenia ustug w spotecznosci lokalnej

5. Procedura ewaluacji i monitoringu.

Aby zapewni¢ prawidtowe funkcjonowanie LGD 1 wdrazanie LSR LGD C.K. Podkarpacie bedzie prowadzila
analize podejmowanych dziatan z wykorzystaniem metod badawczych, jakimi sg monitoring
1 ewaluacja.

Monitoring jest procesem systematycznego zbierania i analizowania informacji ilosciowych jako$ciowych
na temat funkcjonowania LGD oraz stanu realizacji LSR w aspekcie finansowym i rzeczowym oraz komunikacji
z lokalng spotecznoscia Celem prowadzonego monitoringu bedzie uzyskanie informacji zwrotnych na temat:

- realizacji finansowe;j i rzeczowej LSR (w tym warto$ci osiagnietych wskaznikdw)

- wydatkowania §rodkéw w ramach wdrazania LSR,

- funkcjonowania LGD i biura (m.in. dziatan informacyjno-promocyjnych, doradczych, realizacji planu
komunikacji z lokalna spotecznoscia, organow LGD),

- zaawansowania i prawidlowego przebiegu realizowanych przez beneficjentow/ grantobiorcéw operacji/ grantow
bedacych efektem wdrazania strategii.

W przypadku rozbieznosci lub niepowodzen we wdrazaniu LSR — monitoring bedzie podstawa do
podejmowania dzialan interwencyjnych zarowno w odniesieniu do sposobu dziatania LGD, jak i ewentualnych
korekt LSR. Pozyskane dane postuza do sporzadzania corocznego sprawozdania z realizacji LSR, jak rowniez beda
wykorzystane, jako material wyjsciowy do przeprowadzania ewaluacji.

Monitorowanie strategii bedzie si¢ odbywalo w sposob ciagly i systematyczny, a dane wskazujace biezace
zaawansowanie w realizacji strategii bedg zawarte w raporcie sporzadzanym raz w roku w pierwszym kwartale roku
nastgpujacego po roku ocenianym. Monitoring prowadzony bedzie przez pracownikow Biura LGD, ktorych w
procesie analizy danych wspomaga rowniez Zarzad LGD. Narz¢dziem badawczym w procesie monitoringu
wdrazania LSR beda ankiety monitorujace od beneficjentow, anonimowe badania ankietowe, rejestry danych
prowadzonych przez LGD, w tym rejestry ogloszonych konkursow oraz licznika odwiedzin strony internetowe;.

Oprocz monitoringu dokonywana bedzie ewaluacja, ktora stuzy uzyskaniu odpowiedzi na temat
efektywnosci i skutecznosci realizacji projektu w stosunku do jego zatozen — niweluje ewentualne btedy podczas
procesu planowania. Niezbedna jest do sprawnego funkcjonowania LGD i realizacji LSR oraz pomaga reagowaé na
zmieniajace si¢ warunki otoczenia. Do sprawnego przeprowadzenia ewaluacji planuje si¢ bra¢ pod uwage kryteria
ewaluacji dotyczace: trafnoS$ci, ktora bedzie okres$la¢ czy zadania przyjete do realizacji odpowiadajg na potrzeby
mieszkancow; efektywnosci i wydajnosci, czyli porownanie wielkosci naktadéw poniesionych do uzyskanych
wynikow i rezultatow; skuteczno$ci, czyli oceng osiagnigtych celow w odniesieniu do zalozen. Kryterium ewaluacji
odnoszace si¢ do trwatosci oceni, czy osiagniete efekty realizacji projektu beda wptywac na rozwoj sektora po
zakonczeniu okresu finansowania. Ostatnim kryterium, zgodnie z ktérym planuje si¢ prowadzenie aktualizacji jest
uzytecznos$¢ — czyli uzyskanie informacji czy wdrazana LSR odpowiada na potrzeby mieszkancow.

Badanie ewaluacyjne przeprowadzone bedzie m.in. w zakresie:
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-oceny funkcjonowania LGD,

-skutecznosci realizacji planu komunikacji,

- oceny procesu wdrazania LSR pod wzgledem: realizacji finansowej, przejrzystosci procedur, jakosci
kryteriow, adekwatnosci wskaznikow,

-wplywu realizacji LSR obszar LGD.

Wyniki z przeprowadzonych badan ewaluacyjnych beda podstawa do wprowadzania zmian w LSR lub korekt
w planie dziatania oraz jesli wyniknie taka potrzeba— zmian w sposobie udzielanego doradztwa, poprzez podnoszenie
wiedzy i organizacj¢ szkolen dla pracownikow, ktorzy zajmuja si¢ doradztwem dla beneficjentow

Zakres procedury:

Proces obejmuje czynnosci w zakresie monitoringu i ewaluacji.

Zalozenie ogdlne:

Monitoring bedzie procesem ciagltym, przy czym wyniki beda gromadzone rocznie. Ewaluacja bedzie prowadzona
okresowo (1 raz w roku), rowniez na podstawie danych z monitoringu. W ramach ewaluacji on-going (wtasnej)
raporty bede sporzadzane w I kwartale nastgpujacym po roku, ktorego badanie on-going dotyczy (okres objety
badaniem — poprzedni rok kalendarzowy) . W przypadku ewaluacji ex-post (zewngtrzna) raport powstanie po
realizacji LSR lub na koncowym etapie wdrazania.

Osoby odpowiedzialne:

Nadzér nad procesem monitoringu i ewaluacji bedzie sprawowac¢ Zarzad. Proces monitoringu i ewaluacji on-going
bedzie prowadzony przez pracownikéw Biura LGD lub przez eksperta zewnetrznego.

Proces ewaluacji ex-post bedzie prowadzony przez do§wiadczong firme zewngtrzng.

Przebieg procedury:

1. Zarzad wskazuje pracownika biura odpowiedzianego za zadania zwigzane z monitoringiem i ewaluacja
(koordynatora).

2. Wsparciem dziatan koordynatora sg inni pracownicy Biura LGD lub eksperci zewngtrzni.

3. Koordynator okresla czynno$ci niezbedne do pozyskania danych i informacji, dokonuje wyboru narzedzi
adekwatnych do zakresu badania.
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4. W procesie monitoringu i ewaluacji wykorzystywane bedg roznorodne narzedzia oraz partycypacyjne metody
zapewniajace zaangazowanie lokalnej spotecznos$ci (ankiety, wywiady), zeby mozliwa byta kompleksowa analiza
danych, zebranie reprezentatywnych opinii i wykorzystanie wnioskow.

5. Koordynator moze zwroéci¢ si¢ do Zarzadu w sprawie powolania Zespotu ds. Monitoringu i Ewaluacji.

6. Koordynator/Zespdt ds. Monitoringu i Ewaluacji moga zwroci¢ sie do Zarzadu o zlecenie ocen/ekspertyz
zewngtrznych.

7. Dane sg gromadzone systematycznie, z zachowaniem $ladu rewizyjnego.

8. Przeprowadzone badania ewaluacyjne obejmuja co najmniej oceng na ile udato si¢ osiagnaé¢ zatozone cele, oceng
skutecznos$ci i efektywno$ci interwencji oraz jej trafno$ci i uzyteczno$¢ oraz badanie dtugotrwalych efektow
(oddziatywanie) LSR oraz ich trwatos¢.

9. Zakres monitoringu i ewaluacji oraz elementy podlegajace ocenie zostaty okreslane
w Tabeli nr 23 Elementy podlegajace monitorowaniu i ewaluacji (on going/ex-post)

10. Z badan monitoringowych/ewaluacyjnych zostana sporzadzone raporty. Struktura raportu stanowi
odzwierciedlenie zakresu badania. Raporty przyjmowane sa przez Zarzad.

11. Raporty beda przedstawiane na Walnym Zebraniu Cztonkdéw i podawane do publicznej wiadomos$ci m.in. poprzez
umieszczenie na stronie internetowej i udostepnione do wgladu w Biurze LGD.

12. W przypadku wydania rekomendacji Zarzad wskazuje osobe¢/osoby odpowiedzialne za ich realizacje
i okresla terminy ich wdrozenia.

13. Monitorowaniem terminowosci realizacji rekomendacji zajmuje si¢ Koordynator/Zesp6t ds. monitoringu i
ewaluacji. Jesli wdrozenie rekomendacji nie jest mozliwe w wyznaczonym terminie — wnioskuje si¢ 0 zmiang terminu
lub podjecie dodatkowych dziatan warunkujacych wykonanie rekomendacji.

14. Za realizacj¢ rekomendacji lub uzasadnienie przyczyn odstgpienia od ich realizacji odpowiada Zarzad.

Tabela 23. Elementy podlegajace monitorowaniu i ewaluacji (on going/ex-post)

Elementy podlegajace monitoringowi

Efektywnos¢ pracy Biura - badania ankietowe, Ocena pracy pracownikow - rzetelne
LGD i organow LGD, - wyniki kontroli, i terminowe wypetnianie obowigzkow,
- anonimowe ankiety, jakos¢  doradztwa, efektywnos¢

- dokumentacja wtasna LGD dziatan komunikacyjnych

i szkoleniowych zaangazowanie

1 cheé¢ rozwiazywania problemow

Postep rzeczowy LSR w - dane pozyskane z samorzadu | Stopien realizacji celow,

zakresie stopnia wojewodztwa, przedsiewzieé, wskaznikow, ocena
osiggni¢cia mierzalnych - dokumentacja konkursowa, celowosci i trafnosci zatozen
wskaznikow -ankiety monitorujace realizowanych w ramach LSR,
wykonalnos$ci celow beneficjentow okreslenie stopnia realizacji

poszczegolnych operacji
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Postep finansowy LSR -
korzystanie budzetu LSR

Harmonogram
ogtaszanych konkursow
oraz poziom
zainteresowania
beneficjentow
oglaszanymi naborami

Efektywnos¢ promocji i
aktywizacji lokalnej
spotecznosci,
zainteresowanie strong
internetowa LGD oraz
profilem w mediach
spoteczno$ciowych,
udzialem w ofercie
informacyjno-
promocyjnej,

Biuro LGD

- dane pozyskane z samorzadu
wojewodztwa,

- dokumentacja konkursowa,
-ankiety monitorujace
beneficjentow

Stopien wykorzystania budzetu LGD
przeznaczonego na wdrazanie w
odniesieniu do podjetych srodkow

- dokumentacja konkursowa,

- rejestr wnioskow,

- karty udzielonego doradztwa
-listy obecnosci na
szkoleniach spotkaniach
informacyjno-konsultacyjnych,
- licznik odwiedzin strony
internetowej

Zgodnos¢ ogtaszanych konkursow z
przyjetym harmonogramem, ocena
stopnia realizacji zadan w ramach LSR

- dokumentacja wtasna LGD,
- licznik odwiedzin strony
internetowej

- listy obecnosci/
dokumentacja zdjgciowa,

- ankiety,

Ocena skutecznosci przeptywu
informacji w stosunku do osiggnigtych
rezultatow, badanie efektow dotarcia
do poszczegolnych beneficjentow,
liczba os6b, ktore uzyskaty informacje
na temat LGD, skuteczno$¢ animacji
lokalnej spotecznosci

Czas i okres pomiaru: monitoring bedzie prowadzony w systemie cigglym, przy czym wyniki bedg gromadzone

rocznie

Elementy podlegajace ewaluacji

Efektywnos¢ pracy biura i

organow LGD - Ocena
pracownikow-
Zarzadzanie LSR

Postep finansowy w
zakresie stanu realizacji
budzetu w
poszczegblnych naborach
1 mozliwosci osiggniecia
kamieni milowych -
Wdrazanie i zarzadzanie
LSR

Postep rzeczowy LSR w
zakresie stopnia
osiggnie¢cia mierzalnych
wskaznikow
wykonalnosci celow —
Wdrazanie LSR

Biuro LGD/
firma
zewnetrzna

- badania ankietowe,

- wyniki kontroli,

- anonimowe ankiety,

- dokumentacja wiasna LGD

- wywiady

Ocena pracy pracownikow - rzetelne i
terminowe wypelnianie obowigzkow,
jako$¢ doradztwa, efektywno$¢ dziatan
komunikacyjnych i  szkoleniowych
zaangazowanie i che¢ rozwiazywania
problemow

- dane pozyskane z samorzadu
wojewodztwa,

- dokumentacja konkursowa,
-ankiety monitorujgce
beneficjentow

Stopien wykorzystania budzetu LGD
przeznaczonego na wdrazanie Ww

odniesieniu do podjetych srodkow,

- dane pozyskane z samorzadu
wojewodztwa,

- dokumentacja konkursowa,
-ankiety monitorujgce
beneficjentow

Stopien realizacji celow,
przedsiewzigé, wskaznikow, ocena
celowosci i trafno$ci  zatozen

realizowanych w ramach LSR
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Harmonogram
ogtaszanych  konkursow
oraz poziom
zainteresowania
beneficjentow

oglaszanymi naborami —
Wdrazanie i zarzadzanie
LSR

Efektywnos¢ promocji i
aktywizacji lokalnej
spotecznosci,
zainteresowanie  strong
internetowa LGD oraz
profilem w  mediach
spotecznosciowych,
udziatem w  ofercie
informacyjno-
promocyjnej, czytelnos¢ i
skutecznos¢ przekazu,
przeptyw informacji —
Zarzadzenie LSR

- dokumentacja konkursowa,

- rejestr wnioskow,

- karty udzielonego doradztwa
-listy obecnosci na
spotkaniach informacyjno-
konsultacyjnych,
szkoleniowych,

- licznik odwiedzin na stronie
internetowej

Zgodnos¢ ogtaszanych konkurséow z
przyjetym harmonogramem, ocena
stopnia realizacji zadan w ramach LSR

Jako$¢ procedur oceny i
wyboru projektow oraz
efektywnosci  lokalnych
kryteriow ~ wyboru = —
Wdrazanie LSR

- dokumentacja wtasna LGD,

- listy obecnosci,

-licznik odwiedzin na stronie
internetowej

- dokumentacja zdjeciowa,

- Wywiady,

- ankiety,

Ocena skutecznosci przeptywu
informacji w stosunku do osiagnietych
rezultatow, badanie efektow dotarcia
do poszczegélnych  beneficjentow,
liczba osob, ktore uzyskaly informacje
na temat LGD, skuteczno$¢ animacji
lokalnej spotecznosci.

Postrzegania LGD w
otoczeniu, ocena jakosci
partnerstwa — Zarzadzenie
LSR

- dokumentacja wtasna LGD,
- dokumentacja konkursowa,
- wyniki kontroli,

- rejestr wnioskow,

- analizy wewnetrzne,

- ankiety ewaluacyjne,

- ankiety,

- wywiady,

Sposoby 1 efektywnos¢ przeptywu
informacji, sprawnos¢ W
podejmowaniu decyzji, skutecznosé¢
stosowania procedur, analiza zgodnosci
oceny projektow z LSR, wg lokalnych
kryteriow wyboru w odniesieniu do
przyjetych zasad i Wytycznych, ocen
jakosci stosowanych kryteriow wyboru
operacji i procedur

- dokumentacja wtasna LGD,
- rejestr umow,

- ankiety ewaluacyjne,

- ankiety,

- wywiady

Skutecznos¢, uzytecznos$¢ i trwatosée
wykorzystywanych narzedzi promocji

Czas i okres pomiaru: ewaluacja on-going - 1 raz w roku (w I kwartale nastgpujacym po roku, ktorego badanie

dotyczy) okres objety pomiarem — rok kalendarzowy,

wdrazania.

ewaluacja ex-post - po realizacji LSR lub na kohcowym etapie
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7. Zalacznik nr 1. Cele i przedsiewziecia.

645 000,00 P.l.quzpudowa i poprawa'stanc?ardu niekomercyjnej JST, mieszkaficy LSR konkurs w ramach PS WPR
matej infrastruktury publicznej na obszarze LSR.
P.1.2 Zachowanie i odtworzenie dziedzictwa . ,
130 000,00 kulturowego i historycznego LGD C.K. Podkarpacie. JST, Mieszkancy LSR, NGO konkurs w ramach PS WPR
119 000,00 P.1.3 Tworzenie podmiotéw gospodarczych na Osoby fizyczne chcace .Zalozyc d21.alalnosc“ konkurs w ramach PS WPR
obszarze LSR. gospodarcza, osoby w niekorzystnej sytuacji
142 000,00 P.1.4 Rozw¢j podmiotdw gospodarczych na obszarze Osoby ﬁzyczn‘e prc?wadzqce dzrfllal.nosc konkurs w ramach PS WPR
LSR. gospodarcza, mikro i mate przedsigbiorstwa
Rolnicy, domownicy bedacy wlascicielem lub
61000 00 P.1.5 Rozwdj pozarolniczych funkcji gospodarstw wsp01w1a50101e¥em mélego gf)’spode'lrstwe‘l w k.torym konkurs w ramach PS WPR
rolnych na obszarze LSR. prowadzona jest dzialalno$¢ rolnicza, istniejace
zagrody edukacyjne
64 000.00 P.1.6 Wsparcie przedsiewzigé sprzyjajacych wlaczeniu NGO, mieszkancy LSR, ludzie mtodzi do 25 r.z projekt grantowy w ramach PS
’ spotecznemu mieszkancow. seniorzy , osoby w niekorzystnej sytuacji WPR
Ysobyfi 050! : owie szkobi
. . ;. . plaeé W ek 5 y Ste{iiu es, vV i'&ty ludZi.e f*l*edz'i de 25 i-Z. . -
+
382 493,00 P.2.1 Wsparcie jakosci edukacji Zgodnie 7 Katalogiem grup docelowych okreslonych projekt grantowy w ramach EFS
w EFS+
45 000,00 P.2.2 Wzmocnienie potencjatu NGO i aktywnego Mieszkancy LSR, ludzie mtodzi do 25 r .z, seniorzy, projekt grantowy w ramach
udziatu mieszkancoéw w procesie realizacji LSR NGO PS WPR
44 000,00 P.2.3 Wsparcie inicjatyw aktywizujacych i Mieszkahcy LSR, ludzie miodzi do 25 .2, NGO, projekt grantowy w ramach
integrujacych srodowisko lokalne PS WPR
431 633,00 P.2.4 Ushugi spo@czne §w’1adczone narzecz Zgodnie 2 Katalogiem grup docelowych okreslonych projekt grantowy w ramach
mieszkancow w EES+ EFS+
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8. Zalacznik nr 2. Plan dzialania.

Wartos¢ % % % Warto$ %
Wartosé z real(i)/;ac'i . real(i)/;ac'i Wartosé z real‘i.zac Warztosc realiz:agji Warztosc realiz’ac‘ji &z reali‘zacj
Nazwa wskaznika | jednostka 1 jednost = jednostkg | ! , wskaznik | wskaznik | iednost !
- wskaznika s wskaznika - wskazni | jednostk a jednostk a - wskazni
narastajgco - narastajgco ka 3 miary narastajac 3 miary narastaja - ez
narastaj 0 co narastajg
Poprawa jakosci zycia mieszkancow obszaru LGD C.K. Podkarpacie
Wskaznik
produktu  Liczba
h lub
nowyen Oszt. | 0% | 3szt. | 50% | 6szt. | 100% | 6szt. | 100% | 6szt. | 100% | 6szt. | 100% |PS WPR
zmodernizowanych
obiektow uzytecznosci
publicznej
Wskaznik produktu
Liczba odnowi h/
10228 OTnoWIonye Oszt. | 0% | Oszt. | 0% | 2szt. | 66% | 3szt. | 100% | 3szt. | 100% | Oszt. | 100% |PSWPR
oznakowanych/uporzadk
owanych zabytkow
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Wskaznik produktu
Liczba zrealizowanych
operacji polegajacych na
utworzeniu nowego
przedsicbiorstwa przez
osoby znajdujace si¢ w
niekorzystnej sytuacji

0 szt.

0%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

5 szt.

100%

PS WPR

Wskaznik produktu
Liczba zrealizowanych
operacji polegajacych na
rozwoju istniejagcego
przedsiebiorstwa

0 szt.

0%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

PS WPR

Wskaznik produktu
Liczba utworzonych lub
rozwinigtych zagrod
edukacyjnych

0 szt.

0%

0 szt.

0%

0 szt.

0%

2 szt.

100%

2 szt.

100%

2 szt.

100%

PS WPR

Wskaznik produktu

Liczba nowopowstatych,
zmodernizowanych i/lub
wyposazonych obiektow

0 szt.

0%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

6 szt.

100%

PS WPR
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w ramach projektu

Odsetek ludnosci . ) Liczba
Wskaznik wiejskiej korzystajacej | Liczba Liczba Liczba Liczba b -
rezultatu Wll(l) Liczba 0s6b - 0sob - 0s6b —0 0sob - 0 PS WPR
z lepszego dostepu do 0so6b -0 1200 1200 2400 0
ustug i infrastruktury 2400 2400 2400
dzieki wsparciu z WPR
Odsetek ludnosci . : :
Wies'eskeie' lliorrl; ssctla' cej z Liczba Liczba Liczba Liczba
Wskaznik e ;ze oJ dost v u (J‘li ! Liczba Liczba 0s6b 0s6b — 0sob - 0sob - PS WPR
rezultatu W.1.2(1) | P ¢80 COsteP 0s6b -0 0s6b -0 100 0 0
ushug i infrastruktury 200 300 300 300
dzieki wsparciu z WPR
Wkaznik Nowe miejsca pracy Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rezultatu W.1.3(1) objete wsparciem w miejsc miejsc miejse miejsc miejsc miejsc PS WPR
o ramach projektéw WPR | pracy - 0 pracy - 5 pracy -0 pracy -8 pracy - pracy @
5 5 6-5 5
. . . Liczba Liczba Liczba Liczba
, . Nowe migjsca pracy Liczba Liczba .. .. o .
Wskaznik . . .. .. miejsc miejsc miejse miejsc
objete wsparciem w miejsc miejsc } PS WPR
rezultatu W.1.4(1) o, pracy -8 pracy -0 pracy pracy -
ramach projektow WPR | pracy - 0 pracy - 6 p ¢ 06 06

29




Liczba przedsigbiorstw
rolnych w tym,

Asichi Liczba Liczba
Wskaznik pr%e s‘1¢ 10}rlst\'7v Liczba Liczba Liczba Liczba przedsi przedsi
rezultatu W.1.5(1) f)a.gmuje}czc kSIQ przedsigb przedsigb przedsigb przedsigb ¢biorst gbiorst PS WPR
o 10g951_) odarka, o iorstw- 0 iorstw -0 iorstw -0 iorstw -2 w -0 w -0
rozwinietych dzieki ) )
wsparciu w ramach
WPR
Ofis'e‘;(e'k'hlidnosm o Liczba Liczba Liczba Liczba
Wskaznik wiejskiej korzystajacej 2 Liczba Liczba ) ) osob - oséb -
lepszego dostgpu do , 0sob -9 0sob -0 PS WPR
rezultatu W.1.6(1) e oséb -0 0sob - 0 0
ustug i infrastruktury 300 300 300 300
. . 300
dzieki wsparciu z WPR

Wskaznik produktu

Wspierane strategie
rozwoju lokalnego
kierowanego przez
spolecznos¢

0 szt.

0%

1 szt.

100%

40 1 szt.

100%

40 1 szt.

100%

40-1szt.

100%

490 1
szt.

100%

EFS+

Wskaznik produktu
Ludnos$¢ objeta
projektami w
ramach strategii
zintegrowanego
rozwoju
terytorialnego

Liczba
0séb -

0

0%

Liczba
0séb -

600

100%

Liczba
0sob —+
600

100%

Liczba
0sob -+
600

100%

Liczba
0sob -+
600

100%

Liczba
0sob -+
600

100%

EFS+
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Wskaznik

produktu Liczba
inicjatyw
informacyjnych,
edukacyjnych,
promocyjnych
zorganizowanych w
ramach projektu

0 szt.

0%

0 szt.

0%

0 szt.

0%

4 szt.

100%

4 szt.

100%

4 szt.

100%

PS WPR

Wskaznik produktu
Liczba uczestnikow
projektu -eséb osoby
znajdujaceyeh si¢
niekorzystnej
sytuacji

Liczba
0s6b - 0

0%

Liczba
0s6b 0

0%

Liczba
0s6b 0

0%

Liczba
0sob - 10

100%

Liczba
0sob -
10

100%

Liczba
0s6b 10

100%

PS WPR

Wskaznik produktu
Liczba uczestnikow
projektu — seniorzy -
osoby 60+

Liczba
0sob - 0

0%

Liczba
0sob - 0

0%

Liczba
0sob - 0

0%

Liczba
0sob - 10

100%

Liczba
0sob -
10

100%

Liczba
0sob -
10

100%

PS WPR

Wskaznik produktu
Liczba uczestnikow
projektu eseby
ludzie mtodzi do 25
roku zycia

Liczba
0sob -0

0%

Liczba
0sob -0

0%

Liczba
0séb -0

0%

Liczba
0sob - 10

100%

Liczba
0sob -
10

100%

Liczba
0sob -
10

100%

PS WPR

Wskaznik
produktu Liczba
przedsiewzigé
aktywizujacych
o charakterze
integracyjnych/

Liczba wydarzen
sportowych

0 szt.

0%

0 szt.

0%

3 szt.

100%

3 szt.

100%

3 szt.

100%

3 szt.

100%

PS WPR
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Wskaznik
rezultatu W. 2.1.

Wskaznik produktu
Liczba
zrealizowanych
projektow
partnerskich

0 szt.

0%

1 szt.

100%

1 szt.

100%

1 szt.

100%

1 szt.

100%

1 szt.

100%

PS WPR

Wskaznik produktu

Wospierane strategie
rozwoju lokalnego
kierowanego przez
spoteczno$¢ lekalne;
W-prograthie

0 szt.

0%

0 szt.

0%

1 szt.

100%

1 szt.

100%

1 szt.

100%

1 szt.

100%

EFS+

Wskaznik produktu
Ludnos¢ objgta
projektami w
ramach strategii
zintegrowanego
rozwoju
terytorialnego

Liczba
0s6b -0

0%

Liczba
0sob - 0

0%

Liczba
0sob - 45

100%

Liczba
0sOb —

1
45

100%

Liczba
0séb -

1
45

100%

Liczba
0sOb —

1
45

100%

EFS+

Liczba uczniow,
ktorzy nabyli
kwalifikacje po
opuszczeniu
programu

Liczba
0sob - 0

Liczba
0séb -

500

Liczba
0sob -0
500

Liczba
0sob -0
500

Liczba
0sob -0
500

Liczba
0sob -0
500

EFS+

Wskaznik

rezultatu W.2.2.(1)

Liczba osob
objetych
wspieranymi
projektami
wlaczenia
spolecznego

Liczba
0s0b -

0

Liczba
0soOb -

0

Liczba
0soOb -

0

Liczba
0sob -

60

Liczba
0séb -0
60

Liczba
0séb -0
60

PS WPR
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Liczba 0sob

objetych Liczba
Wskaznik wspieranymi 0s6b -
rezultatu W.2.3.(1) |projektami

wlaczenia 0

spolecznego

Ll‘cz‘ba }1tv.vorzon}{ch Liczba
Wskaznik miejsc $wiadczenia 0s6b -
rezultatu W.2.4.(1) ustug w

spolecznosci 0

lokalnej

Liczba
0séb -

45
60

Liczba
0s6b -

0

Liczba
0s0b -

0
60

Liczba
0séb -

0
60

Liczba
0sOb —

0
60

PS WPR

EFS+
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